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Phụ lục I.8.1.B
CHO Ý KIẾN ĐỐI VỚI KẾT QUẢ RÀ SOÁT KHÓ KHĂN, VƯỚNG MẮC DO QUY ĐỊNH PHÁP LUẬT
THUỘC PHẠM VI PHỤ TRÁCH CỦA BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
Tiêu chí: Quy định mâu thuẫn, chồng chéo trong cùng một VBQPPL hoặc giữa các VBQPPL
Nhóm B. Nhóm các nội dung cho ý kiến nhất trí nhưng không áp dụng phương án, quy trình xử lý 
nêu tại khoản 1 Điều 4 Nghị quyết số 206/2025/QH15 (xử lý theo quy trình thông thường)


	STT
	Điều, khoản, điểm, 
tên văn bản đề xuất xử lý
	Nội dung quy định được phản ánh
 mâu thuẫn, 
chồng chéo
	Phương án xử lý được 
đề xuất
	Cơ quan, tổ chức 
rà soát, phản ánh
	Ý kiến của Bộ Giáo dục và Đào tạo về nội dung rà soát, phản ánh
	Tình hình xử lý 

	1. 
	Khoản 4 Điều 34 Luật Giáo dục nghề nghiệp; Khoản 3 Điều 1 Thông tư số 34/2018/TT-BLĐTBXH ngày 26/12/2018 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội (sửa đổi Điều 5 Thông tư số 42/2015/TT-BLĐTBXH)
	Khoản 4 Điều 34 Luật Giáo dục nghề nghiệp quy định “Thủ trưởng cơ quan quản lý nhà nước về giáo dục nghề nghiệp ở trung ương quy định khối lượng kiến thức tối thiểu, yêu cầu về năng lực mà người học đạt được sau khi tốt nghiệp đối với từng trình độ đào tạo của giáo dục nghề nghiệp; quy trình xây dựng, thẩm định và ban hành chương trình đào tạo các trình độ sơ cấp, trung cấp và cao đẳng”. Khoản 3 Điều 1 Thông tư số 34/2018/TT-BLĐTBXH ngày 26/12/2018 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội (sửa đổi Điều 5 Thông tư số 42/2015/TT-BLĐTBXH) quy định “Việc xây dựng, thẩm định, ban hành Quy định khối lượng học tập tối thiểu và yêu cầu năng lực mà người học phải đạt được sau khi tốt nghiệp các bậc trình độ sơ cấp theo từng ngành, nghề đào tạo để áp dụng trong cơ sở đào tạo do người đứng đầu cơ sở đào tạo sơ cấp quyết định.” Như vậy, quy định của Thông tư số 34/2018/TT-BLĐTBXH mâu thuẫn với quy định của Luật Giáo dục nghề nghiệp về thẩm quyền quyết định khối lượng học tập tối thiểu và yêu cầu năng lực mà người học phải đạt được sau khi tốt nghiệp trình độ sơ cấp, gây khó khăn cho địa phương khi áp dụng thực hiện.
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Sở Tư pháp tỉnh Gia Lai
	Thực hiện nhiệm vụ được Chính phủ giao, Bộ GDĐT đang chủ trì xây dựng Luật Giáo dục nghề nghiệp (sửa đổi), thay thế Luật GDNN năm 2014. Bộ GDĐT sẽ nghiên cứu nội dung này trong quá trình xây dựng các văn bản hướng dẫn Luật sau khi dự thảo Luật được ban hành để đảm bảo đồng bộ, thống nhất.
	CHƯA XỬ LÝ
- Điều 17 dự thảo Luật GDNN (sửa đổi) đã quy định theo hướng giao Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành chuẩn chương trình đào tạo; hướng dẫn, kiểm tra, đánh giá việc thực hiện chuẩn chương trình đào tạo.
-  Bộ Giáo dục và Đào tạo đang lập danh mục văn bản quy định chi tiết tổ chức thi hành Luật Giáo dục nghề nghiệp (sửa đổi) sau khi được Quốc hội thông qua (trong đó bao gồm việc sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế: Thông tư số 34/2018/TT-BLĐTBXH ngày 26/12/2018 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội (sửa đổi Điều 5 Thông tư số 42/2015/TT-BLĐTBXH)

	2. 
	Khoản 1 Điều 19 Luật Giáo dục nghề nghiệp năm 2014:
	Khoản 1 Điều 19 quy định: “Cơ sở giáo dục nghề nghiệp, cơ sở giáo dục đại học, doanh nghiệp được cấp giấy chứng nhận đăng ký hoạt động giáo dục nghề nghiệp khi có đủ các điều kiện sau đây:…”. Hiện nay Trung tâm Dịch vụ việc làm - Đào tạo - Xúc tiến đầu tư có đủ điều kiện về các tiêu chí được cấp giấy chứng nhận GDNN trình độ sơ cấp, dưới 03 tháng. Tuy nhiên tên gọi Trung tâm Dịch vụ việc làm - Đào tạo - Xúc tiến đầu tư không phù hợp theo quy định của Luật GDNN. Mặt khác Luật GDNN cho phép doanh nghiệp đủ điều kiện được cấp giấy chứng nhận GDNN còn các đơn vị sự nghiệp công lập khác (ngoài cơ sở GDNN, giáo dục đại học) không được cấp giấy chứng nhận khi đủ điều kiện. Hiện nay các doanh nghiệp trong khu công nghiệp, khu kinh tế của Hải Phòng có nhu cầu đào tạo, đào tạo lại lao động kỹ thuật cấp chứng chỉ sơ cấp, chứng chỉ đào tạo.
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Sở Tư pháp thành phố Hải Phòng
	1. Theo quy định của pháp luật hiện hành, doanh nghiệp được tham gia đào tạo trình độ sơ cấp và các chương trình đào tạo dưới 03 tháng khi đáp ứng điều kiện theo quy định. 2. Thực hiện nhiệm vụ được Chính phủ giao, Bộ GDĐT đang chủ trì xây dựng Luật Giáo dục nghề nghiệp (sửa đổi), thay thế Luật GDNN năm 2014. Bộ GDĐT đã trình Chính phủ về chính sách của Luật GDNN (sửa đổi) trong đó có đề xuất mở rộng đối tượng tham gia các hoạt động giáo dục nghề nghiệp. Bộ GDĐT sẽ tiếp tục nghiên cứu nội dung này trong quá trình soạn thảo Luật.
	ĐÃ XỬ LÝ
- Điểm b khoản 3 Điều 7 dự thảo Luật GDNN (sửa đổi) đã quy định theo hướng mở rộng đối tượng tham gia hoạt động giáo dục nghề nghiệp đối với cơ sở giáo dục đại học
- Luật Giáo dục nghề nghiệp (sửa đổi) đã trình Quốc hội ngày 19/9/2025 dự kiến được thông qua tại Kỳ họp thứ 10 Quốc hội khóa XV theo Nghị quyết số 77/2025/UBTVQH15 ngày 21/4/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội


	3. 
	Điểm b khoản 4 Điều 40 Nghị định số 142/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 của Chính phủ, quy định về trách nhiệm của Sở Giáo dục và Đào tạo: “Thực hiện tuyển dụng…đối với đội ngũ nhà giáo, nhân sự quản lý, viên chức và người lao động trong các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn tỉnh theo quy định…”.
	- Khoản 1 Điều 24 Luật Viên chức ngày 15/11/2010 quy định thẩm quyền tuyển dụng viên chức: “1. Đối với đơn vị sự nghiệp công lập được giao quyền tự chủ, người đứng đầu đơn vị sự nghiệp công lập thực hiện việc tuyển dụng viên chức và chịu trách nhiệm về quyết định của mình; Đối với đơn vị sự nghiệp công lập chưa được giao quyền tự chủ, cơ quan có thẩm quyền quản lý đơn vị sự nghiệp công lập thực hiện việc tuyển dụng viên chức hoặc phân cấp cho người đứng đầu đơn vị sự nghiệp công lập thực hiện việc tuyển dụng”. 
- Khoản 10 Điều 23 Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025 quy định nhiệm vụ, quyền hạn của Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã: “Chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác tuyển dụng, sử dụng, quản lý công chức, viên chức trên địa bàn theo quy định của pháp luật và phân cấp của cơ quan nhà nước cấp trên”. Theo các quy định nêu trên, thẩm quyền tuyển dụng viên chức tại đơn vị sự nghiệp công lập được giao quyền tự chủ thuộc người đứng đầu đơn vị sự nghiệp công lập; tại đơn vị sự nghiệp công lập chưa được giao quyền tự chủ thì thuộc cơ quan có thẩm quyền quản lý đơn vị đơn vị sự nghiệp công lập (UBND cấp xã) hoặc người đứng đầu đơn vị sự nghiệp công lập nếu được phân cấp. Tuy nhiên, theo quy định tại Nghị định số 142/2025/NĐ-CP nêu trên, việc tuyển dụng viên chức sự nghiệp giáo dục và đào tạo thuộc trách nhiệm của Sở Giáo dục và Đào tạo.
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Sở Tư pháp tỉnh Quảng Ninh
	
Bộ GDĐT tiếp thu phản ánh của địa phương và sẽ  nghiên cứu xử lý nội dung vướng mắc tại khoản 4 Điều 40 Nghị định 142/2025/NĐ-CP. 

Bên cạnh đó,  hiện nay, Bộ Giáo dục và Đào tạo đang xây dựng các văn bản quy phạm pháp luật hướng dẫn Luật Nhà Giáo. Do đó, các quy định về tuyển dụng nhà giáo sẽ được ban hành trong thời gian tới.
 Đồng thời, tại điểm a khoản 5 Điều 4 Thông tư 15/2025/TT-BGDĐT ngày 24/7/2025  hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Giáo dục và Đào tạo thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và Phòng Văn hóa - Xã hội thuộc Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo đã quy định thẩm quyền của Sở GDĐT "Chủ trì thực hiện theo quy định của Luật Nhà giáo, quy định của pháp luật có liên quan và phân cấp của Ủy ban nhân dân cấp tỉnh đối với việc tuyển dụng, tiếp nhận, điều động, biệt phái, thuyên chuyển đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý cơ sở giáo dục, viên chức, người lao động trong các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn tỉnh"

	 CHƯA XỬ LÝ 
Bộ GDĐT đang rà soát kỹ lưỡng Nghị định 142/2025/NĐ-CP để xây dựng văn bản sửa đổi, bổ sung, dự kiến trình Chính phủ ban hành VB sửa đổi, bổ sung tháng 12/2025

	4. 
	- Khoản 10 Điều 23 Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025 - Điều 40 Nghị định số 142/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 của Chính phủ - Khoản 3 Điều 58 Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật
	Khoản 10 Điều 23 Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025 quy định "Chủ tịch UBND cấp xã ...quyết định... bổ nhiệm người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp công lập." Điều 40 Nghị định số 142/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 của Chính phủ quy định về phân định thẩm quyền của chính quyền địa phương hai cấp trong lĩnh vực quản lý nhà nước của Bộ Giáo dục và Đào tạo, quy định về trách nhiệm của Sở Giáo dục và Đào tạo: "Thực hiện tuyển dụng, quản lý, sử dụng, bổ nhiệm, thăng hạng chức danh nghề nghiệp, thay đổi chức danh nghề nghiệp, đào tạo, bồi dưỡng, đánh giá đối với đội ngũ nhà giáo, nhân sự quản lý, viên chức và người lao động trong các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn tỉnh theo quy định" (điểm b khoản 4). Hiện các đơn vị thực hiện thẩm quyền theo quy định áp dụng văn bản quy phạm pháp luật tại khoản 3 Điều 58 Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật: “Trường hợp các văn bản quy phạm pháp luật có quy định khác nhau về cùng một vấn đề thì áp dụng văn bản có hiệu lực pháp lý cao hơn”.
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Sở Tư pháp tỉnh Cà Mau; Sở Tư pháp thành phố Đà Nẵng; Sở Tư pháp tỉnh Ninh Bình;  Sở Tư pháp tỉnh Quảng Ninh
	
Bộ GDĐT tiếp thu phản ánh của địa phương và sẽ  nghiên cứu xử lý nội dung vướng mắc tại khoản 4 Điều 40 Nghị định 142/2025/NĐ-CP
 Đồng thời, hiện nay, Bộ Giáo dục và Đào tạo đang xây dựng 03 dự án Luật gồm: Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Giáo dục; Luật Giáo dục đại học (sửa đổi); Luật Giáo dục nghề nghiệp (sửa đổi) dự kiến sẽ trình Quốc hội cho ý kiến và thông qua tại kỳ họp thứ 10, Quốc hội khóa XV (tháng 10/2025). Do đó, các vướng mắc, bất cập, mâu thuẫn, chồng chéo trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo cơ bản sẽ được xử lý, khi các dự án Luật nêu trên được Quốc hội thông qua và các văn bản quy định chi tiết mới được ban hành (thay thế các văn bản hiện hành).
	CHƯA XỬ LÝ
Bộ GDĐT đang rà soát kỹ lưỡng Nghị định 142/2025/NĐ-CP để xây dựng văn bản sửa đổi, bổ sung, dự kiến trình Chính phủ ban hành VB sửa đổi, bổ sung tháng 12/2025

	5. 
	Điều 38 và Điều 40 Điều 40 của Nghị định số 142/2025/NĐ-CP  ngày 12/6/2025 của Chính phủ Quy định về phân định thẩm quyền của chính quyền địa phương hai cấp trong lĩnh vực quản lý nhà nước của Bộ Giáo dục và Đào tạo
	Điểm c khoản 6 điều 40 Nghị định số 142/2025/NĐ-CP quy định trách nhiệm của Sở Giáo dục và Đào tạo: "Quyết định thành lập hội đồng trường, công nhận, bổ nhiệm, miễn nhiệm Chủ tịch hội đồng trường, bổ sung, thay thế thành viên Hội đồng trường và quyết định công nhận, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, kéo dài thời gian công tác đến tuổi nghỉ hưu, thôi giữ chức vụ, miễn nhiệm, biệt phái, thay đổi vị trí việc làm, khen thưởng, kỷ luật đối với người đứng đầu, cấp phó người đứng đầu các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn tỉnh; công nhận, không công nhận hội đồng trường, chủ tịch hội đồng trường, phó chủ tịch hội đồng trường, hiệu trưởng, phó hiệu trưởng các cơ sở giáo dục tư thục thuộc thẩm quyền quản lý theo tiêu chuẩn chức danh và thủ tục do pháp luật quy định". Theo đó, việc bổ nhiệm người đứng đầu, cấp phó người đứng đầu các trường học thuộc Ủy ban nhân dân xã quản lý (trường mầm non, Tiểu học, Trung học cơ sở) thuộc thẩm quyền của Sở Giáo dục và Đào tạo. Tuy nhiên, tại khoản 10 Điều 23 Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025 quy định nhiệm vụ, quyền hạn của Chủ tịch UBND cấp xã: “...quyết định bổ nhiệm, miễn nhiệm, điều động, cách chức người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu cơ quan chuyên môn, tổ chức hành chính khác, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Ủy ban nhân dân cấp mình”. Như vậy, thẩm quyền quy định tại điểm c khoản 6 Điều 40 Nghị định 142/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 không phù hợp với khoản 10 Điều 23 Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025 dẫn đến chồng chéo, không thống nhất trong thực hiện.
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Sở Tư pháp tỉnh Tuyên Quang; Sở Tư pháp tỉnh Thái Nguyên;  Sở Tư pháp tỉnh Quảng Ninh
	
Bộ GDĐT tiếp thu phản ánh, kiến nghị của địa phương về thẩm quyền "công nhận, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, kéo dài thời gian công tác đến tuổi nghỉ hưu, thôi giữ chức vụ, miễn nhiệm, biệt phái, thay đổi vị trí việc làm, khen thưởng, kỷ luật đối với người đứng đầu, cấp phó người đứng đầu các cơ sở giáo dục công lập" và sẽ  nghiên cứu xử lý nội dung vướng mắc tại khoản 4 Điều 40 Nghị định 142/2025/NĐ-CP
. Đồng thời, Hiện nay, Bộ Giáo dục và Đào tạo đang xây dựng 03 dự án Luật gồm: Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Giáo dục; Luật Giáo dục đại học (sửa đổi); Luật Giáo dục nghề nghiệp (sửa đổi) dự kiến sẽ trình Quốc hội cho ý kiến và thông qua tại kỳ họp thứ 10, Quốc hội khóa XV (tháng 10/2025). Do đó, các vướng mắc, bất cập, mâu thuẫn, chồng chéo trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo cơ bản sẽ được xử lý, khi các dự án Luật nêu trên được Quốc hội thông qua và các văn bản quy định chi tiết mới được ban hành (thay thế các văn bản hiện hành).
	CHƯA XỬ LÝ
Bộ GDĐT đang rà soát kỹ lưỡng Nghị định 142/2025/NĐ-CP để xây dựng văn bản sửa đổi, bổ sung, dự kiến trình Chính phủ ban hành VB sửa đổi, bổ sung tháng 12/2025

	6. 
	Tại Điều 38 và Điều 40 của Nghị định số 142/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 của Chính phủ quy định về phân định thẩm quyền của chính quyền địa phương hai cấp trong lĩnh vực quản lý nhà nước của Bộ Giáo dục và Đào tạo có sự mâu thuẫn trong việc phân cấp thẩm quyền của địa phương
	(1) Quy định về tài chính cho giáo dục thuộc phạm vi quản lý nhà nước của địa phương: 
+ Khoản 3 Điều 38 quy định: ….Hội đồng nhân dân cấp tỉnh quyết định khung học phí hoặc mức học phí cụ thể, các khoản thu dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục đối với các cơ sở giáo dục công lập thuộc phạm vi quản lý nhà nước của tỉnh theo quy định của pháp luật;” 
+ Khoản 3 Điều 40 quy định: “…..Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định khung học phí hoặc mức học phí cụ thể, các khoản thu dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục đối với các cơ sở giáo dục công lập thuộc phạm vi quản lý nhà nước của tỉnh theo quy định của pháp luật;” 
(2) Quy định về đội ngũ nhà giáo, nhân sự quản lý, viên chức và người lao động: 
+ Khoản 5 Điều 38 quy định: “...Hội đồng nhân dân cấp tỉnh quyết định biên chế công chức của Sở Giáo dục và Đào tạo trong tổng số biên chế được cấp có thẩm quyền giao; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các cơ sở giáo dục công lập thuộc thẩm quyền quản lý của tỉnh theo quy định của pháp luật; ban hành chính sách để phát triển đội ngũ nhà giáo, nhân sự quản lý, viên chức và người lao động trên địa bàn tỉnh.” 
+ Khoản 4 Điều 40 quy định: “…. Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định vị trí việc làm, biên chế công chức của Sở Giáo dục và Đào tạo theo quy định của pháp luật; …. Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định vị trí việc làm, tổng số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các cơ sở giáo dục công lập thuộc thẩm quyền quản lý của tỉnh theo quy định của pháp luật; ……”
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Sở Tư pháp tỉnh Vĩnh Long; Sở Tư pháp thành phố Hải Phòng
	
(1) Về khoản 3 Điều 38 và khoản 3 Điều 40 Nghị định 142/2025/NĐ-CP: Bộ GDĐT tiếp thu ý kiến phản ánh. Hiện nay điểm b khoản 3 Điều 4 dự thảo Nghị định quy định về chính sách học phí, miễn, giảm, hỗ trợ học phí, hỗ trợ chi phí học tập và giá dịch vụ trong lĩnh vực giáo dục, đào tạo (thay thế Nghị định 81/2021/NĐ-CP và Nghị định 97/2023/NĐ-CP) đã quy định trách nhiệm của UBND tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương "Trình Hội đồng nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương quyết định khung hoặc mức học phí giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông công lập, quy định chi tiết danh mục các khoản thu và mức thu, cơ chế quản lý thu, chi đối với các dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục, đào tạo đối với cơ sở giáo dục công lập theo thẩm quyền quản lý để áp dụng tại địa phương." (Nghị định được trình Chính phủ ký ban hành trong tháng 7/2025)
(2) Về khoản 5 Điều 38 và khoản 4 Điều 40: Bộ GDĐT tiếp thu xử lý đối với Nghị định 142/2025/NĐ-CP bảo đảm tuân thủ Luật Tổ chức chính quyền địa phương như sau:
-  UBND cấp tỉnh: 
+ Trình HĐND cấp tỉnh quyết định biên chế công chức của Sở Giáo dục và Đào tạo; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các cơ sở giáo dục công lập thuộc phạm vi quản lý của địa phương theo chỉ tiêu biên chế được cấp có thẩm quyền giao theo quy định của pháp luật.
+  Quản lý biên chế công chức của Sở Giáo dục và Đào tạo; số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các cơ sở giáo dục công lập thuộc phạm vi quản lý của địa phương theo quy định của pháp luật (chỉ đạo các đơn vị xây dựng Đề án vị trí việc làm; phê duyệt hoặc phân cấp, ủy quyền phê duyệt đề án vị trí việc làm, tổ chức tuyển dụng, tinh giản biên chế…).
- Sở Giáo dục và Đào tạo: Tham mưu UBND tỉnh thực hiện các nhiệm vụ nêu trên và bảo đảm đủ biên chế công chức quản lý giáo dục, đủ số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước, số lượng hợp đồng lao động theo đề án vị trí việc làm được phê duyệt.
	CHƯA XỬ LÝ
Bộ GDĐT đang rà soát kỹ lưỡng Nghị định 142/2025/NĐ-CP để xây dựng văn bản sửa đổi, bổ sung, dự kiến trình Chính phủ ban hành VB sửa đổi, bổ sung tháng 12/2025

	7. 
	Điểm b khoản 3 Điều 42 Nghị định số 142/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định về phân định thẩm quyền của chính quyền địa phương hai cấp trong lĩnh vực quản lý nhà nước của Bộ Giáo dục và Đào tạo; Khoản 2 Điều 5 Thông tư số 09/2025/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về phân quyền, phân cấp và phân định thẩm quyền thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước của chính quyền địa phương hai cấp đối với giáo dục mầm non
	Về thẩm quyền thành lập trường học: - Khoản 5 Điều 22 Luật Tổ chức chính quyền địa phương, thẩm quyền thành lập đơn vị sự nghiệp công lập bao gồm trường học của UBND cấp xã, - Điểm b khoản 3 Điều 42 Nghị định số 142/2025/NĐ-CP quy định thẩm quyền thành lập trường học của Chủ tịch UBND xã - Khoản 2 Điều 5 Thông tư số 09/2025/TT-BGDĐT quy định thẩm quyền thành lập cơ sở giáo dục mầm non của Sở Giáo dục và Đào tạo
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Sở Tư pháp tỉnh Quảng Ninh
	
 
Bộ GDĐT tiếp thu phản ánh, kiến nghị của địa phương. Về Khoản 2 Điều 5 Thông tư số 09/2025/TT-BGDĐT: Tại điểm b khoản 2 Điều 5 Thông tư 15/2025/TT-BGDĐT ngày 24/7/2025  hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Giáo dục và Đào tạo thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và Phòng Văn hóa - Xã hội thuộc Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo  đã quy định thẩm quyền của Phòng VH-XH thuộc UBND cấp xã tham mưu  trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã "Quyết định thành lập hoặc cho phép thành lập, cho phép hoạt động giáo dục, đình chỉ hoạt động giáo dục, sáp nhập, chia, tách, giải thể, chuyển đổi loại hình các cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý theo quy định của pháp luật hiện hành"; tại điểm a khoản 3 Điều 7 Thông tư 15/2025/TT-BGDĐT quy định "sửa cụm từ “Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo” thành “Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã” tại khoản 2 Điều 5"

	ĐÃ XỬ LÝ: 
Tại điểm b khoản 2 Điều 5 Thông tư 15/2025/TT-BGDĐT ngày 24/7/2025  hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Giáo dục và Đào tạo thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và Phòng Văn hóa - Xã hội thuộc Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo  đã quy định thẩm quyền của Phòng VH-XH thuộc UBND cấp xã tham mưu  trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã “Quyết định thành lập hoặc cho phép thành lập, cho phép hoạt động giáo dục, đình chỉ hoạt động giáo dục, sáp nhập, chia, tách, giải thể, chuyển đổi loại hình các cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý theo quy định của pháp luật hiện hành”; tại điểm a khoản 3 Điều 7 Thông tư 15/2025/TT-BGDĐT quy định “sửa cụm từ “Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo” thành “Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã” tại khoản 2 Điều 5 Thông tư 09/2025/TT-BGDĐT”.


	8. 
	Tại khoản 2 Điều 5 Thông tư 09/2025/TT-BGDĐT ngày 12/6/2025 của Bộ GDĐT quy định về phân quyền, phân cấp và phân định thẩm quyền thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước của chính quyền địa phương hai cấp đối với giáo dục mầm non 
quy định: “2. Thay thế thẩm quyền hoặc cụm từ “Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp huyện” bằng “Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo” tại khoản 1 Điều 6, Điều 9, Điều 10 Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT” Như vậy thẩm quyền của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo quy định những nhiệm vụ sau: (1) Tại khoản 1 Điều 6 Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT: “1. Trường mầm non do Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo quyết định thành lập, Ủy ban nhân dân cấp xã quản lý”, Thông tư số 10/2025/TT-BGDĐT
	Tại khoản 1 Điều 4 Nghị định 142/2025/NĐ-CP quy định: “1. Thẩm quyền thành lập hoặc cho phép thành lập, cho phép hoạt động giáo dục, đình chỉ hoạt động giáo dục, sáp nhập, chia, tách, giải thể trường mầm non quy định tại khoản 1 Điều 4, khoản 1 Điều 6, khoản 2 Điều 7, khoản 2 Điều 8 và khoản 2 Điều 9 Nghị định số 125/2024/NĐ-CP ngày 05 tháng 10 năm 2024 của Chính phủ quy định về điều kiện đầu tư và hoạt động trong lĩnh vực giáo dục do Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã thực hiện.”
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Sở Tư pháp tỉnh Quảng Ninh; Sở Tư pháp tỉnh Ninh Bình
	
Bộ GDĐT tiếp thu phản ánh, kiến nghị của địa phương về Khoản 2 Điều 5 Thông tư số 09/2025/TT-BGDĐT.
Tại điểm b khoản 2 Điều 5 Thông tư 15/2025/TT-BGDĐT ngày 24/7/2025  hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Giáo dục và Đào tạo thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và Phòng Văn hóa - Xã hội thuộc Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo  đã quy định thẩm quyền của Phòng VH-XH thuộc UBND cấp xã tham mưu  trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã "Quyết định thành lập hoặc cho phép thành lập, cho phép hoạt động giáo dục, đình chỉ hoạt động giáo dục, sáp nhập, chia, tách, giải thể, chuyển đổi loại hình các cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý theo quy định của pháp luật hiện hành"; tại điểm a khoản 3 Điều 7 Thông tư 15/2025/TT-BGDĐT quy định "sửa cụm từ “Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo” thành “Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã” tại khoản 2 Điều 5"

	ĐÃ XỬ LÝ: Tại điểm b khoản 2 Điều 5 Thông tư 15/2025/TT-BGDĐT ngày 24/7/2025  hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Giáo dục và Đào tạo thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và Phòng Văn hóa - Xã hội thuộc Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo  đã quy định thẩm quyền của Phòng VH-XH thuộc UBND cấp xã tham mưu  trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã "Quyết định thành lập hoặc cho phép thành lập, cho phép hoạt động giáo dục, đình chỉ hoạt động giáo dục, sáp nhập, chia, tách, giải thể, chuyển đổi loại hình các cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý theo quy định của pháp luật hiện hành"; tại điểm a khoản 3 Điều 7 Thông tư 15/2025/TT-BGDĐT quy định "sửa cụm từ “Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo” thành “Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã” tại khoản 2 Điều 5 Thông tư 09/2025/TT-BGDĐT "


	9. 
	Khoản 8 Điều 4 và khoản 1 Điều 10 Quyết định số 46/2015/QĐ-TTg ngày 28/9/2015 của Thủ tướng Chính phủ quy định chính sách hỗ trợ đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng.
	- Khoản 8 Điều 4 quy định: “Mức chi phí đào tạo cho từng nghề và mức hỗ trợ cụ thể đối với từng đối tượng tham gia học chương trình đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng do Chủ tịch UBND cấp tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương, thủ trưởng cơ quan ở Trung ương được giao nhiệm vụ thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng phê duyệt phù hợp với chương trình, thời gian đào tạo thực tế và đặc thù của từng vùng, địa phương.” - Khoản 1 Điều 10 quy định trách nhiệm của Uỷ ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương: “xây dựng, phê duyệt danh mục nghề đào tạo, mức chi phí đào tạo cho từng nghề, mức hỗ trợ cụ thể đối với từng nhóm đối tượng và kế hoạch đào tạo hằng năm, 5 năm về hỗ trợ đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng theo chính sách quy định tại Quyết định này”. Như vậy, khoản 8 Điều 4 và khoản 1 Điều 10 Quyết định số 46/2015/QĐ-TTg quy định chưa thống nhất về thẩm quyền phê duyệt danh mục nghề, mức chi phí đào tạo cho từng nghề, mức hỗ trợ cụ thể đối với đối tượng (nhóm đối tượng) tham gia học chương trình đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng.
	B. Hướng dẫn áp dụng VBQPPL theo quy định tại Điều 61 Luật Ban hành VBQPPL năm 2025
	Sở Tư pháp tỉnh Thái Nguyên
	 Khoản 8 Điều 4 và khoản 1 Điều 10 có sự chưa đồng nhất về thẩm quyền ban hành mức chi phí đào tạo, mức hỗ trợ cho từng nghề. Ngoài ra, thẩm quyền quy định về mức chi phí đào tạo, mức hỗ trợ cụ thể của Chủ tịch UBND/UBND cấp tỉnh hiện cũng không phù hợp với Luật Ngân sách và Luật Tổ chức chính quyền địa phương. Bộ LĐTBXH trước đây đã được Thủ tướng Chính phủ giao nhiệm vụ rà soát, xây dựng Quyết định của Thủ tướng Chính phủ quy định chính sách hỗ trợ đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng (thay thế Quyết định số 46/2015/QĐ-TTg). Sau khi tiếp nhận chức năng quản lý nhà nước về GDNN từ Bộ LĐTBXH, Bộ Giáo dục và Đào tạo đã rà soát và hoàn chỉnh dự thảo, trình Thủ tướng Chính phủ, trong đó Mức hỗ trợ chi phí đào tạo cho từng nghề và mức hỗ trợ cụ thể đối với từng đối tượng tham gia học nghề trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng do Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương trình Hội đồng nhân dân cùng cấp quyết định đảm bảo phù hợp với Luật Ngân sách và Luật Tổ chức chính quyền địa phương
	CHƯA XỬ LÝ
Luật Giáo dục nghề nghiệp sửa đổi được QH thông qua tại kỳ họp thứ 10 Quốc hội khóa XV, đã quy định Chính phủ quy định chi tiết “Chính sách hỗ trợ chi phí đào tạo cho người học là người tốt nghiệp trung học phổ thông học chương trình đào tạo trình độ trung cấp; phụ nữ, lao động nông thôn học chương trình đào tạo trình độ sơ cấp, chương trình đào tạo nghề khác; người lao động học tập để chuyển đổi nghề nghiệp”. Vì vậy, để đảm bảo tính thống nhất trong việc ban hành, tránh trùng về nội dung quy định với NĐ quy định chi tiết Luật việc làm, Bộ Giáo dục và Đào tạo đề xuất dừng xây dựng và đưa ra khỏi Chương trình công tác năm 2025 của Thủ tướng Chính phủ đối với dự thảo Quyết định 46/2015/QĐ-TTg và đã được lãnh đạo Chính phủ đồng ý.
[bookmark: _Hlk215222703]Hiện nay Bộ GDĐT đang xây dựng Nghị định quy định chi tiết Chính sách hỗ trợ chi phí đào tạo cho người học là người tốt nghiệp trung học phổ thông học chương trình đào tạo trình độ trung cấp; phụ nữ, lao động nông thôn học chương trình đào tạo trình độ sơ cấp, chương trình đào tạo nghề khác; người lao động học tập để chuyển đổi nghề nghiệp theo quy định của Luật GDNN sửa đổi, dự kiến trình CP tháng 01/2026 

	10. 
	Thông tư số 08/2017/TT -BLĐTBXH ngày 10/3/2017 của Bộ LĐTBXH quy định chuẩn về chuyên môn, nghiệp vụ của nhà giáo giáo dục nghề nghiệp
	Quy định nhà giáo không có bằng tốt nghiệp cao đẳng sư phạm, cao đẳng sư phạm kỹ thuật hoặc bằng tốt nghiệp đại học sư phạm, đại học sư phạm kỹ thuật thì phải có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm. Mâu thuẫn giữa chủ trương và quy định thực hiện: - Luật GDNN (Điều 54) khuyến khích mời chuyên gia, người có kinh nghiệm thực tiễn từ doanh nghiệp tham gia giảng dạy. - Tuy nhiên, Thông tư 08/2017/TT-BLĐTBXH lại yêu cầu tất cả nhà giáo (kể cả thỉnh giảng) phải có "Chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm" theo quy định. Điều này tạo ra mâu thuẫn và rào cản lớn: - Các kỹ sư, chuyên gia giỏi, nghệ nhân trong ngành Than - Khoáng sản có kinh nghiệm thực tế hàng chục năm nhưng không có thời gian và không thấy cần thiết phải theo học lớp nghiệp vụ sư phạm. - Quy định này làm cho nhà trường không thể chính thức mời và chi trả thù lao giảng dạy cho các chuyên gia giỏi, làm giảm tính thực tiễn trong đào tạo.
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Tập đoàn công nghiệp Than - Khoáng sản Việt Nam
	Bộ GDĐT tiếp thu ý kiến của doanh nghiệp. Thực hiện nhiệm vụ được Chính phủ giao, Bộ Giáo dục và Đào tạo đang chủ trì xây dựng Luật Giáo dục nghề nghiệp (sửa đổi) thay thế Luật Giáo dục nghề nghiệp năm 2014. Trong đó, để khắc phục những bất cập trong quy định hiện hành, đặc biệt là sự không thống nhất giữa: Chủ trương tại Điều 54 Luật GDNN khuyến khích cơ sở giáo dục nghề nghiệp mời chuyên gia, người có kinh nghiệm thực tiễn từ doanh nghiệp tham gia giảng dạy và Quy định tại Thông tư số 08/2017/TT-BLĐTBXH yêu cầu tất cả nhà giáo, kể cả thỉnh giảng, phải có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm; 
Bộ GD&ĐT đề xuất chỉnh sửa theo các định hướng sau: 
1. Quy định về yêu cầu năng lực sư phạm tương ứng với nhiệm vụ giảng dạy cụ thể, theo từng trình độ và hình thức (lý thuyết hoặc thực hành). Ví dụ: “có năng lực sư phạm dạy thực hành trình độ cao đẳng” thay vì yêu cầu chung về chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm như hiện nay. Việc này sẽ giúp thiết kế chương trình bồi dưỡng sư phạm phù hợp, tinh gọn, lược bỏ những nội dung không cần thiết, giảm thời lượng đào tạo. 
2. Thay thế yêu cầu "có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm" bằng quy định "có năng lực sư phạm" do cơ quan/tổ chức có thẩm quyền xác nhận. Cách tiếp cận này giúp giảm tính hành chính, tạo điều kiện linh hoạt để thu hút chuyên gia, kỹ sư, nghệ nhân có trình độ chuyên môn và kinh nghiệm thực tiễn tham gia giảng dạy, đặc biệt trong các lĩnh vực đặc thù như than, khoáng sản, công nghiệp, mà không buộc phải tham gia lớp bồi dưỡng sư phạm như trước. Đây là một trong những định hướng nhằm gỡ bỏ rào cản, phát huy nguồn lực xã hội, nâng cao tính thực tiễn, gắn kết doanh nghiệp trong hoạt động đào tạo nghề nghiệp.
	CHƯA XỬ LÝ (hiện đang xây dựng Thông tư chuẩn nhà giáo, dự kiến hoàn thành Quý I/2026)


	11. 
	Thông tư số 10/2018/TT-BLĐTBXH Quy định chương trình, tổ chức dạy học và đánh giá kết quả học tập môn học Giáo dục quốc phòng và an ninh thuộc khối các môn học chung trong chương trình đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng và Thông tư số 05/2020/TT-BGDĐT ban hành Chương trình giáo dục quốc phòng và an ninh trong trường trung cấp sư phạm, cao đẳng sư phạm và cơ sở giáo dục đại học.
	Nội dung và chương trình quy định tại Phụ lục II Thông tư số 10/2018/TT-BLĐTBXH đối với trình độ cao đẳng và Nội dung và chương trình quy định tại Thông tư số 05/2020/TT-BGDĐT đối với trình độ cao đẳng sư phạm là không thống nhất và thời lượng khác nhau: Chương trình Trình độ cao đẳng tại Thông tư số 10/2018/TT-BLĐTBXH là 75 giờ (khoản 2 Điều 4); chương trình trình độ cao đẳng sư phạm tại Thông tư số 05/2020/TT-BGDĐT là 165 tiết (mục III Chương trình) . Vì vậy, nội dung, chương trình không bảo đảm khi liên thông trình độ từ trung cấp lên cao đẳng và đại học.
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Bộ Giáo dục và Đào tạo
	Bộ GDĐT đã xây dựng kế hoạch ban hành văn bản mới. Dự kiến ban hành Quý IV 2025 hoặc Quý I 2026
	CHƯA XỬ LÝ
Bộ GDĐT dự kiến ban hành văn bản thay thế năm 2026

	12. 
	Thông tư số 33/2005/TT-BGD&ĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn tạm thời thực hiện chế độ phụ cấp chức vụ lãnh đạo trong các cơ sở giáo dục công lập ban hành ngày 08 tháng 12 năm 2005
	Chưa đồng nhất về hạng trường Đối với giáo dục mầm non, phổ thông: Thông tư số 33/2005/TT-BGD&ĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn tạm thời thực hiện chế độ phụ cấp chức vụ lãnh đạo trong các cơ sở giáo dục công lập ban hành ngày 08 tháng 12 năm 2005 nhưng khi xếp hạng trường lại không căn cứ Quyết định số 181/2005/QĐ-TTg ngày 19 tháng 7 năm 2005 của Thủ tướng Chính phủ quy định về phân loại, xếp hạng các tổ chức sự nghiệp, dịch vụ công lập. Các hạng I và hạng II của nhà trẻ, trường mẫu giáo và trường mầm non quy định trên đây tương đương với các hạng chín, hạng mười quy định. Các hạng I, II và III của trường tiểu học, trường trung học cơ sở và trường trung học phổ thông quy định trên đây tương đương với các hạng tám, chín và mười đối với trường tiểu học, các hạng bảy, tám và chín đối với trường trung học cơ sở, các hạng sáu, bảy và tám của trường trung học phổ thông được quy định tại Quyết định số 181/2005/QĐ-TTg.
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Bộ Giáo dục và Đào tạo
	Bộ GDĐT đang rà soát các quy định tại thông tư 33 để thống nhất với các văn bản quy phạm pháp luật liên quan. Dự kiến sẽ ban hành VBQPPL thay thế Thông tư 33 trong năm 2026.
	CHƯA  XỬ LÝ
Bộ GDĐT đang rà soát các quy định tại thông tư 33 để thống nhất với các văn bản quy phạm pháp luật liên quan. Dự kiến sẽ ban hành VBQPPL thay thế Thông tư 33 trong năm 2026.

	13. 
	Số thứ tự: 1.2; 1.3; 1.4, Phụ lục II kèm theo Thông tư số 13/2020/TT-BGDĐT ngày 26/5/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy định tiêu chuẩn cơ sở vật chất các trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở, trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học. Điểm a khoản 1 Điều 5 Thông tư số 14/2020/TT- BGDĐT ngày 26/5/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về phân quyền, phân cấp và phân định thẩm quyền thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước của chính quyền địa phương hai cấp trong lĩnh giáo dục
	Tại số thứ tự: 1.2; 1.3; 1.4, Phụ lục II kèm theo Thông tư số 13/2020/TT-BGDĐT quy định diện tích phòng học bộ môn Âm nhạc; Mỹ thuật và Khoa học - công nghệ cấp tiểu học “Tổng diện tích không nhỏ hơn 60 m2/phòng”. Điểm a khoản 1 Điều 5 Thông tư số 14/2020/TT- BGDĐT ngày 26/5/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về phân quyền, phân cấp và phân định thẩm quyền thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước của chính quyền địa phương hai cấp trong lĩnh giáo dục, quy định “Đối với phòng học bộ môn Khoa học - công nghệ, Âm nhạc; Mỹ thuật diện tích làm việc tối thiểu cho một học sinh là 1,85m2 và mỗi phòng học có diện tích không nhỏ hơn 50m2”. Việc hai Thông tư quy định diện tích phòng học bộ môn cấp tiểu học không thống nhất dẫn đến khó khăn trong việc áp dụng vào thực tế.
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
	Sở Tư pháp tỉnh Gia Lai
	(ĐP trích dẫn sai tên Thông tư: Thông tư số 14/2020/TT-BGDĐT ngày 26/5/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về phòng học bộ môn của CSGDPT) Bộ GDĐT đã xây dựng Thông tư sửa đổi, bổ sung Thông tư số 14/2020/TT-BGDĐT ngày 26/5/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định về phòng học bộ môn của CSGDPT. Hiện tại đang chờ ban hành Thông tư
	ĐÃ XỬ LÝ: 
Hiện nay Bộ trưởng Bộ GDĐT đã ban hành Thông tư số 14/2025/TT-BGDĐT ngày 18/7/2025 Sửa đổi Thông tư số 14/2020/TT-BGDĐT quy định phòng học bộ môn các cơ sở giáo dục phổ thông, trong đó có sửa đổi, bổ sung Điểm a khoản 1 Điều 5 Thông tư số 14/2020/TT- BGDĐT, bảo đảm thống nhất với Thông tư số 13/2020/TT-BGDĐT

	14. 
	Khoản 3 Điều 16 Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo Ban hành Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học Điểm c khoản 2 Điều 3 Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức danh nghề nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục phổ thông và các trường chuyên biệt công lập
	Khoản 3 Điều 16 Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT quy định “Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quy định cụ thể số học sinh trong mỗi lớp học theo hướng giảm sĩ số học sinh trên lớp; bảo đảm mỗi lớp học ở các cấp trung học cơ sở và trung học phổ thông có không quá 45 học sinh”. Điểm c khoản 2 Điều 3 Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT quy định về chia vùng để tính định mức giáo viên như sau: “Vùng 3: Bình quân 35 học sinh/lớp đối với cấp tiểu học; bình quân 45 học sinh/lớp đối với cấp trung học cơ sở, trung học phổ thông”. Như vậy, các Thông tư nêu trên có quy định mâu thuẫn về việc quy định số học sinh mỗi lớp học, gây khó khăn trong việc đánh giá công nhận chuẩn đối với các cơ sở giáo dục.
	C. Sửa đổi, bổ sung, thay thế, ban hành mới VBQPPL (theo trình tự, thủ tục rút gọn ban hành VBQPPL của Luật Ban hành VBQPPL)
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