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	BỘ TÀI CHÍNH
CỤC QUẢN LÝ, GIÁM SÁT KẾ TOÁN, KIỂM TOÁN

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Hà Nội, ngày … tháng  02 năm 2026



BẢNG SO SÁNH, THUYẾT MINH 
DỰ THẢO THÔNG TƯ THAY THẾ THÔNG TƯ SỐ 67/2020/TT-BTC 
NGÀY 10 THÁNG 7 NĂM 2020 CỦA BỘ TRƯỞNG BỘ TÀI CHÍNH BAN HÀNH QUY CHẾ MẪU VỀ 
KIỂM TOÁN NỘI BỘ ÁP DỤNG CHO CƠ QUAN NHÀ NƯỚC, ĐƠN VỊ SỰ NGHIỆP CÔNG LẬP
        (Kèm theo công văn số …./BTC-QLKT ngày …/02/2026 của Bộ Tài chính)

	 Thông tư số 67/2020/TT-BTC ngày 10/7/2020 của Bộ trưởng Bộ Tài chính
	Dự thảo Thông tư thay thế Thông tư số 67/2020/TT-BTC
	Thuyết minh 

	[bookmark: dieu_1]Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
Thông tư này hướng dẫn mẫu Quy chế kiểm toán nội bộ làm cơ sở cho các cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập tham chiếu trong việc xây dựng Quy chế kiểm toán nội bộ của đơn vị.
	Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
Thông tư này ban hành Quy chế mẫu về kiểm toán nội bộ làm cơ sở để các cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp công xây dựng Quy chế kiểm toán nội bộ của đơn vị.
	Lược bỏ thuật ngữ “tham chiếu”, chỉ sử dụng thuật ngữ “cơ sở”, để đảm bảo tuân thủ chặt chẽ quy định của điểm c khoản 2 Điều 29 Nghị định số 05/2019/NĐ-CP  (Nghị định 05) ngày 22/01/2019 của Chính phủ về kiểm toán nội bộ.

	[bookmark: dieu_2]Điều 2. Đối tượng áp dụng
1. Thông tư này áp dụng đối với cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập quy định tại khoản 1, khoản 2 Điều 8 và Điều 9 Nghị định số 05/2019/NĐ-CP ngày 22 tháng 01 năm 2019 của Chính phủ về kiểm toán nội bộ.
2. Các đơn vị không thuộc quy định tại khoản 1 Điều này được khuyến khích xây dựng Quy chế kiểm toán nội bộ trên cơ sở tham chiếu mẫu Quy chế kiểm toán nội bộ quy định tại Phụ lục Thông tư này.
	Điều 2. Đối tượng áp dụng
1. Thông tư này áp dụng đối với cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập quy định tại khoản 1, khoản 2 Điều 8 và Điều 9 Nghị định số 05/2019/NĐ-CP ngày 22 tháng 01 năm 2019 của Chính phủ về kiểm toán nội bộ.
2. Các đơn vị không thuộc quy định tại khoản 1 Điều này được khuyến khích xây dựng Quy chế kiểm toán nội bộ trên cơ sở Quy chế mẫu về kiểm toán nội bộ quy định tại Phụ lục Thông tư này.
	Giữ nguyên khoản 1 Điều 2 về đối tượng áp dụng Thông tư.
Lược bỏ thuật ngữ “tham chiếu”, chỉ sử dụng thuật ngữ “cơ sở” tại khoản 2 Điều 2, để đảm bảo tuân thủ chặt chẽ quy định của điểm c khoản 2 Điều 29 Nghị định 05.

	Điều 3. Quy chế kiểm toán nội bộ
1. Quy chế kiểm toán nội bộ của đơn vị phải bao gồm các nội dung tối thiểu quy định tại khoản 1 Điều 12 Nghị định số 05/2019/NĐ-CP.
2. Các đơn vị quy định tại khoản 1 Điều 2 Thông tư này tham chiếu mẫu Quy chế kiểm toán nội bộ tại Phụ lục 1, Phụ lục 2, Phụ lục 3 Thông tư này để xây dựng Quy chế kiểm toán nội bộ, đảm bảo phù hợp với quy định của Nghị định 05/2019/NĐ-CP ngày 22 tháng 01 năm 2019 của Chính phủ về kiểm toán nội bộ, các quy định pháp luật hiện hành và cơ cấu tổ chức, hoạt động của đơn vị.
	Điều 3. Quy chế kiểm toán nội bộ
1. Quy chế kiểm toán nội bộ của đơn vị phải bao gồm các nội dung tối thiểu quy định tại khoản 1 Điều 12 Nghị định số 05/2019/NĐ-CP ngày 22 tháng 01 năm 2019 của Chính phủ về kiểm toán nội bộ.
2. Các đơn vị quy định tại khoản 1 Điều 2 Thông tư này căn cứ Quy chế mẫu về kiểm toán nội bộ tại Phụ lục I, Phụ lục II, Phụ lục III ban hành kèm theo Thông tư này, quy định của Nghị định số 05/2019/NĐ-CP ngày 22 tháng 01 năm 2019 của Chính phủ về kiểm toán nội bộ, các quy định pháp luật hiện hành và cơ cấu tổ chức, hoạt động của đơn vị để xây dựng Quy chế kiểm toán nội bộ.

	Giữ nguyên khoản 1 Điều 3 về yêu cầu đối với Quy chế kiểm toán nội bộ của đơn vị.
Lược bỏ thuật ngữ “tham chiếu”, sử dụng thuật ngữ “cơ sở” tại khoản 2 Điều 3, đồng thời sắp xếp lại các yêu cầu, để đảm bảo Quy chế kiểm toán nội bộ của đơn vị được xây dựng phù hợp với tất cả các quy định có liên quan (Nghị định 05, quy chế mẫu về kiểm toán nội bộ, quy định pháp luật hiện hành, cơ cấu tổ chức, hoạt động của đơn vị).

	
	Điều 4. Trách nhiệm của Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, Thủ trưởng cơ quan thuộc Chính phủ, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương, Thủ trưởng đơn vị sự nghiệp công lập
1. Ban hành quy chế kiểm toán nội bộ của đơn vị.
2. Tạo điều kiện thuận lợi để đảm bảo bộ phận kiểm toán nội bộ thực hiện đầy đủ các quyền hạn và nhiệm vụ theo quy định.
3. Quyết định việc thực hiện các kiến nghị của kiểm toán nội bộ; có biện pháp xử lý kịp thời khi có các kiến nghị, đề xuất của kiểm toán nội bộ.
4. Các trách nhiệm khác đối với kiểm toán nội bộ theo quy định của pháp luật.

	Chuyển nội dung này trong các Phụ lục Quy chế mẫu tại Thông tư 67 lên dự thảo Thông tư mới cho phù hợp. 

	Điều 4. Tổ chức thực hiện
1. Thông tư này có hiệu lực thi hành kể từ ngày 01 tháng 9 năm 2020.
2. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc đề nghị các tổ chức, cá nhân phản ánh về Bộ Tài chính (Cục Quản lý, giám sát kế toán, kiểm toán) để xem xét, hướng dẫn./.
	Điều 5. Hiệu lực thi hành
1. Thông tư này có hiệu lực thi hành kể từ ngày … tháng … năm ….
2. Thông tư số 67/2020/TT-BTC ngày 10 tháng 7 năm 2020 của Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành Quy chế mẫu về kiểm toán nội bộ áp dụng cho cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập hết hiệu lực kể từ ngày Thông tư này có hiệu lực thi hành.
3. Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, Thủ trưởng cơ quan thuộc Chính phủ, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương, Thủ trưởng đơn vị sự nghiệp công lập có trách nhiệm triển khai thực hiện Thông tư này.
4. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc đề nghị các tổ chức, cá nhân phản ánh về Bộ Tài chính (Cục Quản lý, giám sát kế toán, kiểm toán) để xem xét, hướng dẫn./.

	Chuyển tên Điều từ “tổ chức thực hiện” thành “hiệu lực thi hành” để phù hợp với quy định tại khoản 1 Điều 66 Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01 tháng 4 năm 2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số Điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật.
Ban hành Thông tư mới thay thế Thông tư số 67, do có sửa đổi, bãi bỏ trên 1/2 nội dung (gồm 5 Điều của Thông tư và 3 Phụ lục kèm theo).   



