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DỰ THẢO 01


QUYẾT ĐỊNH
Phê duyệt Chương trình vươn ra thị trường quốc tế
giai đoạn 2026-2035
___________

THỦ TƯỚNG CHÍNH PHỦ
Căn cứ Luật Tổ chức Chính phủ số 63/2025/QH15 ngày 18 tháng 02 năm 2025 của Quốc hội;
Căn cứ Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 04 tháng 5 năm 2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân;
Căn cứ Nghị quyết số 198/2025/QH15 ngày 17 tháng 5 năm 2025 của Quốc hội về một số cơ chế, chính sách đặc biệt phát triển kinh tế tư nhân;
[bookmark: _Hlk199745423]Căn cứ Nghị quyết số 138/NQ-CP ngày 16 tháng 5 năm 2025 của Chính phủ ban hành Kế hoạch hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết 68-NQ/TW ngày 04 tháng 5 năm 2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân;
Căn cứ Nghị quyết số 139/NQ-CP ngày 17 tháng 5 năm 2025 của Chính phủ ban hành Kế hoạch của Chính phủ triển khai Nghị quyết số 198/2025/QH15 ngày 17 tháng 5 năm 2025 của Quốc hội về một số cơ chế, chính sách đặc biệt phát triển kinh tế tư nhân;
Theo đề nghị của Bộ trưởng Bộ Công Thương,

QUYẾT ĐỊNH:
[bookmark: dieu_1_name]Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này “Chương trình vươn ra thị trường quốc tế giai đoạn 2026-2035”.
Điều 2. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký ban hành.
Điều 3. Các Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, Thủ trưởng cơ quan thuộc Chính phủ, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và Thủ trưởng các cơ quan có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.
	
Nơi nhận:
· Ban Bí thư Trung ương Đảng;
· Các Phó Thủ tướng Chính phủ;
· Các bộ, cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ;
· HĐND, UBND, Sở Công Thương;
· VPCP: BTCN, các PCN, Trợ lý TTg, TGĐ Cổng TTĐT, các Vụ, Cục, Công báo;
· Lưu: VT, ĐMDN (2b).
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[bookmark: _Hlk199745444]CHƯƠNG TRÌNH VƯƠN RA THỊ TRƯỜNG QUỐC TẾ
GIAI ĐOẠN 2026-2035
(Kèm theo Quyết định số           /QĐ-TTg 
ngày        tháng      năm 2025 của Thủ tướng Chính phủ)
____________

Thực hiện Nghị quyết số 138/NQ-CP ngày 16 tháng 5 năm 2025 của Chính phủ ban hành Kế hoạch hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết 68-NQ/TW ngày 04 tháng 5 năm 2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân, Thủ tướng Chính phủ ban hành “Chương trình vươn ra thị trường quốc tế giai đoạn 2026-2035” (sau đây gọi là Chương trình GoGlobal) với các nội dung sau:
I. Quan điểm và tầm nhìn
1. Đổi mới tư duy hội nhập toàn cầu một cách chủ động hơn để mở rộng không gian tăng trưởng kinh tế, đẩy mạnh sự hiện diện của Việt Nam ở nước ngoài trên tất cả các ngành, lĩnh vực như thương mại, đầu tư, tài chính, văn hóa, xã hội, du lịch, con người.
2. Xác định kinh tế tư nhân là lực lượng quan trọng dẫn dắt hội nhập, chủ động nâng cao sức cạnh tranh để tham gia kiến tạo và cung cấp hàng hóa, dịch vụ cho thị trường quốc tế, hội nhập sâu hơn vào chuỗi giá trị toàn cầu; mở rộng xuất khẩu dịch vụ và gia tăng đầu tư ra nước ngoài.
3. Quốc tế hóa khu vực kinh tế tư nhân để hình thành các doanh nghiệp đa quốc gia có thương hiệu và năng lực cạnh tranh khu vực và toàn cầu; chuyển dịch từ thương hiệu quốc gia, doanh nghiệp gia công, lắp ráp xuất khẩu sang quốc gia xuất khẩu dựa trên các sản phẩm Make in Vietnam.
4. Hình thành và phát triển đội ngũ doanh nhân bản lĩnh, trí tuệ, am hiểu công nghệ, có tư duy toàn cầu, có năng lực thích ứng nhanh với biến động toàn cầu, tiếp thu tinh hoa quản trị tiên tiến, hiểu biết sâu sắc văn hóa, pháp luật và nhu cầu đặc thù của thị trường quốc tế là điều kiện tiên quyết để dẫn dắt doanh nghiệp tham gia sâu rộng vào thị trường khu vực và quốc tế.
5. Hoàn thiện môi trường kinh doanh và phát triển các thị trường nguồn lực tương thích với các nền kinh tế có sức cạnh tranh cao, tạo thuận lợi để kinh tế tư nhân tiếp cận đầy đủ, thuận lợi nguồn vốn, tài chính, tín dụng, đất đai, hạ tầng, nguồn nhân lực, khoa học công nghệ, thông tin… với chi phí hợp lý và phát triển hệ sinh thái đồng bộ, toàn diện hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế.
II. Mục tiêu và lộ trình
1. Mục tiêu chung
Khu vực kinh tế tư nhân Việt Nam gia tăng sự hiện diện ở nước ngoài một cách toàn diện, thực chất cả về quy mô và số lượng, hội nhập sâu rộng vào chuỗi giá trị toàn cầu, nâng cao giá trị thương hiệu quốc gia, doanh nghiệp, hàng hóa và dịch vụ Việt Nam trên thế giới.
2. Mục tiêu cụ thể đến năm 2035
a) Xuất khẩu của khu vực kinh tế tư nhân tăng nhanh và bền vững, đóng góp chủ đạo vào tạo ra giá trị gia tăng xuất khẩu được tạo ra trong nước.
b) Đầu tư ra nước ngoài của khu vực kinh tế tư nhân được mở rộng để tiếp cận và khai thác hiệu quả các nguồn lực và thị trường chiến lược bên ngoài, tạo lập không gian phát triển mới và gia tăng vị thế kinh tế quốc tế của Việt Nam.
c) Hệ thống doanh nghiệp, doanh nhân Việt Nam được quốc tế hóa mạnh mẽ, có thương hiệu khu vực và toàn cầu với hai nguồn lực chiến lược là các doanh nghiệp lớn dẫn đầu (Leading Cooporations) có vai trò dẫn dắt chuỗi giá trị toàn cầu trong các ngành, lĩnh vực chiến lược mà Việt Nam có tiềm năng, lợi thế và các doanh nghiệp vừa và nhỏ tiên phong (SMEs Fioneer) dẫn đầu trong các lĩnh vực, thị trường diện hẹp, có yếu tố đặc thù, có mô hình kinh doanh sáng tạo, có tiềm năng nhân rộng toàn cầu.
d) Hệ sinh thái hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế phát triển đồng bộ, cạnh tranh, vươn tầm quốc tế.
3. Lộ trình triển khai
	Giai đoạn
khởi động
2026 - 2027

	· Hoàn thiện thể chế, xây dựng môi trường quốc tế hóa thuận lợi, tạo động lực cho doanh nghiệp vươn ra thị trường quốc tế.
· Phổ biến thông tin và thay đổi nhận thức cho doanh nghiệp về vươn ra thị trường quốc tế.
· Hình thành và phát triển hệ sinh thái hỗ trợ doanh nghiệp tư nhân vươn ra thị trường quốc tế.

	Giai đoạn
vươn ra
chiếm lĩnh
2028-2030
	· Thiết kế và triển khai thí điểm các công cụ hỗ trợ doanh nghiệp vươn ra thị trường quốc tế.
· Phát triển các doanh nghiệp dẫn đầu vươn ra thị trường quốc tế.
· Phát triển các doanh nghiệp tiên phong vươn ra thị trường quốc tế.

	Giai đoạn
củng cố và
mở rộng
2031 - 2035
	· Mạng lưới, hệ sinh thái hỗ trợ và tư vấn doanh nghiệp vươn ra thị trường quốc tế vận hành hiệu quả.
· Các doanh nghiệp Việt Nam vươn ra thị trường quốc tế hiệu quả và hội nhập thành công vào chuỗi giá trị toàn cầu, tham gia sâu hơn vào các phân khúc có giá trị gia tăng cao.
· Hệ thống thể chế, môi trường kinh doanh và các công cụ hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế được thiết lập, kiện toàn và vận hành hiệu quả.


III. Định hướng và trọng tâm ưu tiên
1. Về thị trường, ngành và lĩnh vực chiến lược vươn ra thị trường quốc tế
[bookmark: _Hlk209614795]a) Phát triển chiến lược thị trường theo mô hình “sâu - rộng - đa phương thức”, vừa mở rộng sang các thị trường, hàng hóa và dịch vụ mới, vừa tăng độ thâm nhập và thị phần tại các thị trường trọng điểm thông qua hiện diện đầu tư, dịch vụ và thương hiệu. Trong đó:
- Với thị trường lân cận (Đông Nam Á, Đông Bắc Á): Tập trung hình thành trung tâm phân phối khu vực, kết nối chuỗi cung ứng, phát triển logistics lạnh và thương mại điện tử xuyên biên giới nhằm rút ngắn thời gian và chi phí giao hàng, củng cố vị thế Việt Nam trong chuỗi cung ứng và mạng lưới phân phối xuyên biên giới.
- Với các thị trường giá trị cao, tiêu chuẩn khắt khe (EU, Hoa Kỳ, Nhật Bản, Úc…): Ưu tiên nâng chuẩn chất lượng và trách nhiệm môi trường, xã hội (ESG), số hóa truy xuất nguồn gốc, triển khai dịch vụ sau bán hàng, tăng cường đầu tư văn phòng nghiên cứu và phát triển ở nước ngoài (R&D), marketing xuất khẩu, đầu tư xây dựng và vận hành kho ngoại quan, trung tâm phân phối tại thị trường xuất khẩu và xây dựng mạng lưới đối tác bán lẻ để rút ngắn thời gian giao hàng, nắm bắt thị hiếu và củng cố thương hiệu.
- Với các thị trường tiềm năng (Trung Đông, Nam Á, châu Phi, Mỹ Latinh): Thực hiện chiến lược thâm nhập thị trường thông qua xuất khẩu và đầu tư vào các lĩnh vực mà Việt Nam có thế mạnh như nông nghiệp, công nghiệp khai khoáng, công nghiệp chế biến, chế tạo (dệt may, da giày), hậu cần logistics gắn với chủ động xây dựng kênh phân phối hàng Việt.
b) Khuyến khích vươn ra thị trường quốc tế các ngành, lĩnh vực và sản phẩm chiến lược dựa trên lợi thế cạnh tranh, xu hướng tiêu dùng và khả năng tạo giá trị gia tăng cao và phù hợp với nhu cầu thị trường trong từng thời kỳ. Trong đó:
- Ưu tiên nông nghiệp công nghệ cao, nông nghiệp tuần hoàn; xây dựng thương hiệu nông sản gắn với truy xuất nguồn gốc, tiêu chuẩn quốc tế, chỉ dẫn địa lý và phát triển bền vững gắn với đảm bảo đăng ký bảo hộ sở hữu trí tuệ ở thị trường nước ngoài; chủ động phát triển vùng nguyên liệu trong nước và đầu tư sang các thị trường giàu tài nguyên.
- Ưu tiên ngành công nghiệp chế biến, chế tạo công nghệ cao, công nghiệp công nghệ số và công nghệ thông tin, cơ khí chính xác, công nghiệp môi trường. Nâng cấp, phát triển đồng bộ chuỗi cung ứng công nghiệp trong nước để nâng cao năng lực sản xuất công nghiệp, từng bước chuyển từ gia công, lắp ráp sang sở hữu để phát triển thương hiệu Việt và tham gia sâu vào chuỗi cung ứng toàn cầu.
- Phát triển mạnh các ngành dịch vụ, đặc biệt là các dịch vụ số và các dịch vụ kết nối như logistics, thương mại điện tử, tài chính, du lịch và các dịch vụ phát triển kinh doanh; các ngành công nghiệp văn hóa có giá trị cao như phim ảnh, âm nhạc, ẩm thực, thời trang… gắn với xây dựng chiến dịch thương hiệu quốc gia hàng đầu về chất lượng, sáng tạo và bản sắc Việt, tạo cầu nối vững chắc cho hàng hóa, dịch vụ và đầu tư Việt Nam thâm nhập bền vững vào thị trường quốc tế.
c) Đảm bảo tiếp cận chủ động, linh hoạt, kịp thời điều chỉnh phù hợp những thay đổi nhu cầu về hàng hoá dịch vụ, phương thức tiêu dùng, kinh doanh trên thế giới do sự phát triển nhanh khoa học công nghệ và sự thay đổi trong quan hệ thương mại - đầu tư giữa các nền kinh tế. Có cơ chế khuyến khích doanh nghiệp tích cực chủ động, tìm kiếm cơ hội đặc biệt trong những ngành hàng, thị trường mới phát triển từ đổi mới sáng tạo, công nghệ mới, hoặc các lĩnh vực thuộc thế mạnh truyền thống của Việt Nam đáp ứng nhu cầu thiết yếu của người tiêu dùng toàn cầu như nông sản, lương thực thực phẩm có chất lượng, giá trị thương hiệu cao.
2. Về doanh nghiệp và doanh nhân vươn ra thị trường quốc tế
[bookmark: _Hlk209615366]a) Phát triển một thế hệ doanh nghiệp, doanh nhân có năng lực hoạt động ở môi trường quốc tế là nhân tố quyết định hiệu quả vươn ra thế giới với các sản phẩm hàng hóa và dịch vụ có sức cạnh tranh cao trên thị trường toàn cầu xây dựng; xây dựng và phát triển văn hoá doanh nghiệp Việt trên thị trường quốc tế gắn với bản sắc, giá trị của người Việt Nam, thương hiệu quốc gia Việt Nam.
b) Tập trung phát triển hệ thống doanh nghiệp có cấu trúc quản trị hiện đại, minh bạch, tuân thủ chuẩn mực quốc tế về tài chính, quản trị rủi ro, ESG. Trong đó:
- Đối với các tập đoàn và doanh nghiệp lớn đã có thương hiệu trong nước: phát huy vai trò là doanh nghiệp dẫn đầu (Leading Corporations) thực hiện quốc tế hóa và dẫn dắt chuỗi cung ứng toàn cầu: Chủ động mở rộng hiện diện đầu tư, xây dựng trung tâm nghiên cứu và phát triển, marketing và phân phối tại các thị trường trọng điểm; tận dụng các công cụ mua bán và sáp nhập (M&A) để nhanh chóng chiếm lĩnh vị trí, tiếp cận công nghệ, dữ liệu và chuyên gia hàng đầu trong những ngành then chốt và dẫn dắt chuỗi giá trị toàn cầu.
- Đối với các doanh nghiệp quy mô vừa có năng lực công nghệ, quản trị tốt và khả năng chuyên sâu: Ưu tiên phát triển theo hướng doanh nghiệp tiên phong (Pioneer Champions) chiếm lĩnh các thị trường chuyên biệt trên phạm vi khu vực và toàn cầu; Tập trung làm chủ một phân khúc sản phẩm hoặc dịch vụ đặc thù, đạt trình độ quốc tế về chất lượng, đổi mới và thương hiệu, từ đó vươn lên vị trí quan trọng trong chuỗi cung ứng toàn cầu.
- Đối với các doanh nghiệp nhỏ đột phá là doanh nghiệp start up, đổi mới sáng tạo: Định hướng ngay từ đầu mô hình kinh doanh có khả năng nhân rộng toàn cầu, tận dụng nền tảng số và hệ sinh thái đổi mới sáng tạo, tăng cường kết nối quốc tế và tiếp cận nguồn vốn từ các quỹ đầu tư mạo hiểm để mở rộng quy mô và chiếm lĩnh thị trường mới; liên kết với doanh nghiệp lớn để tham gia mạng lưới giá trị toàn cầu, qua đó dần hình thành năng lực cạnh tranh quốc tế.
c) Hình thành lực lượng doanh nhân toàn cầu được đào tạo bài bản về chiến lược, quản trị, pháp luật và văn hóa quốc tế; có khả năng lãnh đạo, đổi mới sáng tạo và thích ứng nhanh với biến động toàn cầu: Tập trung hỗ trợ, đào tạo chuyên sâu cho cho lãnh đạo doanh nghiệp về kinh doanh quốc tế; cố vấn và huấn luyện cá nhân hóa cho lãnh đạo doanh nghiệp vươn ra thị trường quốc tế; trao đổi doanh nhân quốc tế, thực tập quốc tế cho doanh nhân trong nước… 
3. Về thể chế, chính sách và môi trường kinh doanh hỗ trợ doanh nghiệp vươn ra thị trường quốc tế
[bookmark: _Hlk209615386]a) Tạo lập môi trường kinh doanh quốc tế đồng bộ, thông suốt thông qua xây dựng và nâng cấp hệ thống hợp tác quốc tế theo hướng đa tầng, kết hợp hài hòa giữa song phương, đa phương, tiểu vùng và các cơ chế liên minh chuyên ngành.
- Triển khai hiệu quả các FTA, các quan hệ đối tác chiến lược, đối tác hợp tác toàn diện giữa Việt Nam và các đối tác; đàm phán, nâng cấp các hiệp định thương mại và đầu tư với đối tác chiến lược; các thị trường mới, tiềm năng.
- Chủ động tham gia sâu và định hình sáng kiến trong WTO, OECD, WEF, ASEAN, RCEP, APEC... nhằm bảo vệ lợi ích quốc gia trong tiến trình tái cấu trúc thương mại toàn cầu, phát huy vai trò của Việt Nam trong xây dựng, định hình các thể chế kinh tế đa phương và đối với các vấn đề mới nổi như tái cấu trúc chuỗi cung ứng, dịch chuyển thương mại và đầu tư quốc tế, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh.
- Chủ động tham gia các liên minh quốc tế về tín dụng xuất khẩu, đầu tư nhằm tăng cường hợp tác, tiếp nhận kinh nghiệm quốc tế, mở rộng năng lực bảo lãnh, bảo hiểm và hỗ trợ doanh nghiệp Việt Nam đầu tư, xuất khẩu ra nước ngoài nhanh, an toàn và hiệu quả hơn; thúc đẩy công nhận lẫn nhau về tiêu chuẩn, dữ liệu, thương mại số, nghề nghiệp, hình thành hành lang pháp lý, kỹ thuật cho hàng hóa, dịch vụ và nhân lực Việt Nam vươn ra thị trường quốc tế.
- Phát huy vai trò của hệ thống các cơ quan đại diện ở nước ngoài (đại sứ quán, lãnh sự quán, thương vụ, trung tâm xúc tiến, các cơ quan đại diện về đầu tư, nông nghiệp, khoa học và công nghệ…) như “một trung tâm một cửa” của Việt Nam ở nước ngoài, vừa là cơ quan ngoại giao, vừa là trung tâm dịch vụ hỗ trợ doanh nghiệp thông tin thị trường, tư vấn pháp lý và xử lý tranh chấp thương mại, hỗ trợ bảo hộ sở hữu trí tuệ, kết nối đối tác, xúc tiến đầu tư, xúc tiến xuất khẩu...
b) Cải thiện môi trường kinh doanh trong nước đạt chuẩn quốc tế thông qua xây dựng và đồng bộ hóa các công cụ hỗ trợ, tạo thuận lợi cho kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế.
- Xây dựng khung pháp lý đồng bộ cho doanh nghiệp đầu tư và kinh doanh quốc tế; thiết lập cơ chế “một cửa số” cho thủ tục đầu tư, xuất nhập khẩu và các hoạt động xuyên biên giới; phát triển cơ chế thử nghiệm có kiểm soát (sandbox) cho mô hình kinh doanh toàn cầu mới như thương mại điện tử xuyên biên giới, thanh toán số qua biên giới, logistics xuyên biên giới; xử lý tranh chấp trên môi trường số; hoàn thiện môi trường pháp lý về giải quyết tranh chấp, trọng tài phù hợp với chuẩn mực và thông lệ quốc tế.
- Phát triển các công cụ tín dụng ưu đãi, bảo hiểm tín dụng xuất khẩu, bảo lãnh đầu tư ra nước ngoài; xây dựng cơ chế khuyến khích hình thành các quỹ đầu tư với nhiều thành phần tham gia; áp dụng chính sách ưu đãi thuế cho R&D và đổi mới sáng tạo, tạo nền tảng tài chính bền vững cho doanh nghiệp hội nhập.
- Xây dựng các trung tâm logistics hiện đại, kho ngoại quan, logistics lạnh; triển khai hải quan số; chuẩn hóa hệ thống truy xuất nguồn gốc và thúc đẩy thương mại điện tử xuyên biên giới, bảo đảm dòng chảy hàng hóa và dịch vụ thông suốt.
c) Xây dựng hệ sinh thái trong và ngoài nước đồng bộ để hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế, bao gồm hỗ trợ tiếp cận nguồn lực tài chính, bảo hiểm rủi ro, thông tin thị trường, tận dụng hiệu quả FTA và các hiệp định quốc tế, cùng với ngoại giao kinh tế, văn hóa và phát huy vai trong của cộng đồng người Việt Nam ở nước ngoài để tạo điều kiện thuận lợi cho doanh nghiệp và doanh nhân mở rộng hiện diện bền vững ở thị trường quốc tế.
IV. Các nhiệm vụ và giải pháp cụ thể
1. Xây dựng nền tảng nhận thức và năng lực vươn ra thị trường quốc tế
[bookmark: _Hlk209615400]- Phổ biến và thay đổi nhận thức cho doanh nghiệp vươn ra thị trường quốc tế.
- Đào tạo và tư vấn hỗ trợ doanh nghiệp đáp ứng yêu cầu vươn ra thị trường quốc tế.
- Đào tạo và nâng cao năng lực, kỹ năng cho đội ngũ cán bộ làm công tác hội nhập, đặc biệt là cán bộ công tác trong các cơ quan đại diện của Việt Nam ở nước ngoài đáp ứng yêu cầu vươn ra thị trường quốc tế.
2. Thí điểm và mở đường cho kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế
[bookmark: _Hlk209615411]- Thí điểm hỗ trợ doanh nghiệp đầu tư ra nước ngoài.
- Hỗ trợ doanh nghiệp tham gia vào chuỗi giá trị toàn cầu và xuất khẩu trong một số ngành, lĩnh vực có tiềm năng.
- Hỗ trợ các doanh nghiệp số và chuyển đổi số hoạt động vươn ra thị trường quốc tế của doanh nghiệp.
[bookmark: _Hlk207543015]3. Phát triển lực lượng tiên phong vươn ra thị trường quốc tế
[bookmark: _Hlk209615424]- Hỗ trợ phát triển các doanh nghiệp dẫn đầu của Việt Nam tại thị trường nước ngoài; 
- Hỗ trợ phát triển các doanh nghiệp vừa và nhỏ tiên phong của Việt Nam tại thị trường nước ngoài.
- Hỗ trợ các doanh nghiệp khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo và các doanh nghiệp sẵn sàng vươn ra thị trường quốc tế.
- Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa đáp ứng các yêu cầu về ESG trong thương mại quốc tế (các quy định, tiêu chuẩn về môi trường, phát thải các bon thấp, kinh tế tuần hoàn…).
4. Hình thành và phát triển đồng bộ hệ sinh thái hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế
[bookmark: _Hlk209615436]- Xây dựng mạng các tổ chức, các chuyên gia cao cấp, đối tác chiến lược quốc tế và trong nước hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế và hệ sinh thái các tổ chức cung cấp dịch vụ vươn ra thị trường quốc tế về tài chính, tín dụng, khoa học - công nghệ, chuyển đổi số, xúc tiến xuất khẩu và đầu tư ra nước ngoài, logistics xuất khẩu, pháp lý và xử lý tranh chấp trong kinh doanh quốc tế, tiêu chuẩn và chứng nhận chất lượng quốc tế….
- Đào tạo và xây dựng đội ngũ chuyên gia tư vấn vươn ra thị trường quốc tế cho doanh nghiệp.
- Tạo lập cơ chế phối hợp công tư trong xây dựng và thực thi các chính sách hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế; tổ chức Diễn đàn vươn ra thị trường quốc tế (Vietnam GoGlobal Forum) và các diễn đàn kết nối doanh nghiệp vươn ra thị trường quốc tế.
5. Xây dựng môi trường quốc tế hóa thuận lợi, tạo động lực, cung cấp định hướng, tầm nhìn dài hạn và niềm tin cho kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế cùng với hệ thống dịch vụ công hiện đại, minh bạch
[bookmark: _Hlk209615449]- Xây dựng và triển khai đồng bộ các chiến lược, kế hoạch về tham gia các tổ chức, liên minh quốc tế, ký kết các khung khổ hợp tác quốc tế về thương mại, đầu tư, tài chính, ngân hàng…
- Xây dựng và triển khai các chiến lược, kế hoạch, đề án, chương trình về phát triển xuất khẩu, đầu tư ra nước ngoài, tài chính, văn hóa, du lịch, xúc tiến xuất khẩu và đầu tư ra nước ngoài; phát triển thương hiệu của Việt Nam ở nước ngoài, nâng cao năng lực cạnh tranh dịch vụ logistics xuất khẩu; phát triển nguồn nhân lực quốc tế; phát triển doanh nghiệp và doanh nhân toàn cầu.
- Xây dựng và triển khai các đề án về tái cơ cấu, nâng cao hiệu quả hoạt động của các cơ quan đại diện của Việt Nam ở nước ngoài; tăng cường viện trợ ODA ra nước ngoài…; Xây dựng, kiện toàn hệ thống tư vấn và hỗ trợ xử lý tranh chấp cho doanh nghiệp tại nước ngoài và giao dịch với nước ngoài.
- Xây dựng và vận hành đồng bộ hệ thống cung cấp dịch vụ công 1 cửa cho doanh nghiệp, đảm bảo chuyên nghiệp, hiệu quả và minh bạch (về đầu tư ra nước ngoài, xử lý thông quan, tiếp cận các hỗ trợ, ưu đãi về tài chính, tín dụng, hỗ trợ doanh nghiệp ở nước ngoài...).
6. Thiết kế và thí điểm các công cụ hỗ trợ, ưu đãi để tạo thuận lợi và chia sẻ rủi ro cho kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế
[bookmark: _Hlk209615459]- Rà soát điều chỉnh các chính sách liên quan để khuyến khích doanh nghiệp tư nhân đầu tư ra nước ngoài; quản lý tài chính đối với các hoạt động đầu tư ra nước ngoài của doanh nghiệp Việt Nam; khuyến khích các ngân hàng Việt Nam hoạt động tại nước ngoài; bổ sung, nâng cấp các ưu đãi về đầu tư, tài chính, tín dụng, đất đai, xúc tiến xuất khẩu và đầu tư ra nước ngoài, logistics xuất khẩu, khoa học - công nghệ và đổi mới sáng tạo, phát triển nguồn nhân lực, văn hóa, phát triển doanh nghiệp, doanh nhân...
- Tháo gỡ các vướng mắc, thúc đẩy môi trường thuận lợi nhất cho doanh nghiệp tư nhân đầu tư ra nước ngoài; tư vấn và hỗ trợ xử lý tranh chấp cho doanh nghiệp tại nước ngoài và giao dịch với nước ngoài; Đơn giản hóa các yêu cầu, trình tự thủ tục cấp phép đầu tư ra nước ngoài, phê duyệt tín dụng đầu tư ra nước ngoài, tín dụng xuất nhập khẩu, xuất khẩu lao động…); thí điểm cơ chế một cửa về thủ tục đầu tư ra nước ngoài; 
- Thí điểm thành lập các tổ chức tài chính như Quỹ bảo lãnh đầu tư ra nước ngoài (GoGlobal Fund), Cơ quan cung cấp tín dụng xuất khẩu và đầu tư ra nước ngoài (Export Credit ).
7. Nâng cấp và đồng bộ hóa hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu hỗ trợ doanh nghiệp tư nhân vươn ra thị trường quốc tế
[bookmark: _Hlk209615469]- Xây dựng hệ thống thông tin và và cơ sở dữ liệu về Chương trình GoGlobal, bao gồm Cổng thông tin quốc gia về Chương trình GoGlobal (GoGlobal Portal) trên cơ sở tích hợp với hệ thống cơ sở dữ liệu hiện có. 
- Cung cấp các hệ thống thông tin cập nhật, các báo cáo định kỳ và chuyên sâu về các hoạt động trong khuôn khổ Chương trình GoGlobal.
8. Các nhiệm vụ ưu tiên chiến lược và có hạn trình
Nội dung chi tiết tại Phụ lục I và II.
V. PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ VÀ Tổ chức thực hiện
1. Các bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, thành phố
[bookmark: _Hlk209615520]a) Xây dựng kế hoạch thực hiện Chương trình GoGlobal trên cơ sở rà soát, thống nhất và đồng bộ với các chương trình, kế hoạch liên quan đến hỗ trợ phát triển kinh tế tư nhân do cơ quan được giao làm đầu mối để đảm bảo thống nhất, hiệu quả trong sử dụng nguồn lực phát triển. 
b) Ưu tiên bố trí đầy đủ nguồn lực tài chính và nhân lực để thực hiện; thường xuyên kiểm tra, đôn đốc, giám sát, bảo đảm thực hiện đúng tiến độ, chất lượng các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp trong Chương trình GoGlobal. Định kỳ hằng năm báo cáo tình hình thực hiện Chương trình GoGlobal gửi Bộ Công Thương tổng hợp, báo cáo Chính phủ.
c) Triển khai thực hiện, đảm bảo chất lượng, tiến độ đối với các nhiệm vụ cụ thể được phân công tại Phụ lục I và Phụ lục II.
d) Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu thấy cần sửa đổi, bổ sung những nội dung cụ thể thuộc Chương trình GoGlobal, các bộ, ngành, địa phương chủ động đề xuất gửi Bộ Công Thương để tổng hợp và báo cáo Chính phủ xem xét, quyết định.
2. Bộ Công Thương
[bookmark: _Hlk209615530]a) Thực hiện chức năng là Cơ quan đầu mối của Chính phủ thực hiện Chương trình GoGlobal; chịu trách nhiệm chủ trì phối hợp với các Bộ, ngành, Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương, các cơ quan liên quan ở cấp trung ương và địa phương tổ chức triển khai Chương trình GoGlobal.
b) Thiết lập Văn phòng Chương trình GoGlobal trực thuộc Bộ Công Thương để thực hiện chức năng tham mưu, giúp việc Bộ Công Thương triển khai thực hiện Chương trình GoGlobal. Hướng dẫn, theo dõi, giám sát và đánh giá kết quả triển khai thực hiện Chương trình GoGlobal.
c) Xây dựng bộ chỉ số đo lường và giám sát thực hiện Chương trình GoGlobal để cụ thể hóa các mục tiêu thực hiện Chương trình GoGlobal trên cơ sở tham khảo thông lệ quốc tế và điều kiện thực tế của Việt Nam (chẳng hạn như quy mô và tỷ trọng xuất khẩu và đầu tư ra nước ngoài của kinh tế tư nhân; giá trị gia tăng trong nước được tạo ra từ xuất khẩu khu vực kinh tế tư nhân; mức độ tham gia và xuất khẩu theo chuỗi giá trị toàn cầu của kinh tế tư nhân; số lượng và quy mô doanh nghiệp dẫn đầu, doanh nghiệp vừa và nhỏ tiên phong; giá trị thương hiệu quốc gia,  doanh nghiệp…). 
3. Bộ Tài chính
[bookmark: _Hlk209615542]Căn cứ khả năng cân đối ngân sách trung ương và nhiệm vụ được cấp có thẩm quyền phê duyệt, trên cơ sở đề xuất của các Bộ, cơ quan trung ương được giao thực hiện các nhiệm vụ của Chương trình GoGlobal, tổng hợp trình cấp có thẩm quyền cân đối, bố trí kinh phí thường xuyên thực hiện Chương trình GoGlobal theo quy định pháp luật về ngân sách nhà nước./.

Phụ lục I
DANH MỤC NHIỆM VỤ ƯU TIÊN TRIỂN KHAI
(Kèm theo Quyết định số         /QĐ-TTg  ngày      tháng     năm 2025
của Thủ tướng Chính phủ)
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	Trụ cột 1: Xây dựng nền tảng nhận thức và năng lực vươn ra thị trường quốc tế
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	Chương trình 01: Phổ biến và thay đổi nhận thức về vươn ra thị trường quốc tế

	a
	Mục tiêu
	(1) Nâng cao nhận thức của doanh nghiệp Việt Nam về yêu cầu, lợi ích và rủi ro khi quốc tế hóa hoạt động kinh doanh; tối thiểu 70% doanh nghiệp tham gia đánh giá có thay đổi tích cực về tư duy toàn cầu; 10.000 doanh nghiệp được tiếp cận thông tin về Chương trình GoGlobal; 100% đội ngũ cán bộ làm công tác hội nhập tại các Bộ ngành, địa phương được tiếp cận thông tin về Chương trình GoGlobal.
(2) Trang bị kiến thức nền tảng về pháp luật, thị trường, quản trị toàn cầu, chuyển đổi số và phát triển bền vững về Chương trình GoGlobal; kỹ năng và phương pháp xây dựng chiến lược, kế hoạch vươn ra thị trường quốc tế; Tạo nền tảng tri thức và cộng đồng thực hành Chương trình GoGlobal, làm cơ sở cho các hoạt động hỗ trợ doanh nghiệp tham gia Chương trình GoGlobal.
(3) Nâng cao nhận thức, trang bị kiến thức, kỹ năng cho đội ngũ cán bộ làm công tác hội nhập quốc tế; đặc biệt là đội ngũ cán bộ làm việc tại các cơ quan đại diện của Việt Nam ở nước ngoài (đại sứ quán, các tham tán về thương mại, đầu tư, tư pháp, văn hoá, khoc học công nghệ…, các trung tâm, văn phòng xúc tiến thương mại ở nước ngoài về Chương trình GoGlobal.
(4) Hình thành cộng đồng doanh nghiệp tiên phong, có tư duy toàn cầu, sẵn sàng tham gia Chương trình GoGlobal của Chính phủ; mạng lưới đội ngũ cán bộ làm việc ở các cơ quan đại diện Việt Nam ở nước ngoài được kết nối, nhận thức đầy đủ về Chương trình GoGlobal và có năng lực hỗ trợ hiệu quả cộng đồng doanh nghiệp Việt Nam ở nước ngoài.

	b
	Đối tượng
	(1) Doanh nghiệp vừa và nhỏ, doanh nghiệp khởi nghiệp có tiềm năng tăng trưởng, có mô hình kinh doanh toàn cầu.
(2) Doanh nghiệp tư nhân lớn đang chuẩn bị chiến lược đầu tư hoặc mở rộng thị trường quốc tế.
(3) Các hiệp hội ngành hàng, tổ chức hỗ trợ doanh nghiệp.
(4) Đội ngũ cán bộ làm công tác hội nhập quốc tế tại các Bộ, ngành và địa phương.

	c
	Các hoạt động chính
	(1) Đào tạo: Các khóa huấn luyện ngắn hạn và chuyên sâu về đầu tư quốc tế, quản trị toàn cầu, luật thương mại quốc tế, đàm phán, tiêu chuẩn, xuất xứ, ESG, công nghệ, văn hóa doanh nghiệp, quản trị dữ liệu theo các chuẩn mực quốc tế…
(2) Chương trình truyền thông - nâng cao nhận thức: Tổ chức hội thảo, tọa đàm, chuyên mục trên báo chí và truyền hình, truyền thông, mạng xã hội… nâng cao hình ảnh về Chương trình GoGlobal trong cộng đồng doanh nghiệp.
(3) Xây dựng mạng lưới chuyên gia, cố vấn và cộng đồng thực hành; Kết nối chuyên gia quốc tế, huy động chuyên gia từ các tổ chức quốc tế và doanh nghiệp kiều bào tại các thị trường trọng điểm.
(4) Tổ chức các khóa đào tạo ngắn hạn và chuyên sâu cho cán bộ làm công tác hội nhập và cán bộ làm việc ở các cơ quan đại diện của Việt Nam ở nước ngoài về kỹ năng, kinh nghiệm làm công tác hội nhập; hỗ trợ, kết nối kinh tế tư nhân Việt Nam kinh doanh ở nước ngoài (các kỹ năng về đàm phán, hỗ trợ kết nối doanh nghiệp, tổ chức các sự kiện kết nối quốc tế…).
(5) Hợp tác với các tổ chức phát triển quốc tế xây dựng và triển khai các chương trình đào tạo ở nước ngoài, kết hợp với khảo sát thực tế và kết nối mạng lưới các cơ quan, tổ chức ở nước ngoài để hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế; xây dựng cẩm nang hướng dẫn công tác kết nối (doanh nghiệp, hàng hóa, chuyên gia, thương hiệu, nhà đầu tư).
(6) Hình thành cơ chế thường xuyên đúc kết, cập nhật kiến thức, kinh nghiệm thực tế về vươn ra thị trường toàn cầu, làm nền tảng cho các hoạt động nâng cao nhận thức và năng lực.

	c
	Cơ quan thực hiện
	(1) Bộ Công Thương: Đóng vai trò đầu mối và thực hiện các nội dung theo chức năng, thẩm quyền được phân công.
(2) Các Bộ, ngành, đơn vị liên quan: Chịu trách nhiệm đối với các nội dung thuộc chức năng, thẩm quyền được phân công.

	2
	Chương trình 02: Đào tạo và tư vấn doanh nghiệp Việt Nam nâng cao năng lực, đáp ứng yêu cầu vươn ra thị trường quốc tế

	a
	Mục tiêu
	(1) Trang bị kiến thức và kỹ năng quản trị quốc tế cho doanh nghiệp Việt Nam. 10.000 nhà quản lý và chuyên gia được đào tạo bài bản về Chương trình GoGlobal.
(2) Tạo mạng lưới chuyên gia tư vấn trong và ngoài nước hỗ trợ doanh nghiệp vươn ra thị trường quốc tế. Hình thành mạng lưới tư vấn và cố vấn Chương trình GoGlobal Việt Nam, làm nền tảng cho giai đoạn nhân rộng sau 2030.
(3) Đào tạo ít nhất 10.000 nhà quản lý, chuyên gia và nhân sự doanh nghiệp có năng lực triển khai hoạt động đầu tư và kinh doanh toàn cầu; 100 doanh nghiệp được tư vấn và có kế hoạch vươn ra thị trường quốc tế; 50 thành công điển hình được tổng kết và phổ biến.

	b
	Đối tượng
	(1) Doanh nghiệp tư nhân vừa và nhỏ (SMEs) có tiềm năng phát triển quốc tế.
(2) Doanh nghiệp tư nhân lớn đang triển khai hoặc chuẩn bị chiến lược vươn ra thị trường quốc tế.
(3) Các hiệp hội ngành hàng, tổ chức hỗ trợ doanh nghiệp.

	c
	Các hoạt động chính
	(1) Đào tạo chuyên sâu: Quản trị chiến lược toàn cầu, pháp luật quốc tế, đàm phán và hợp đồng quốc tế; Công nghệ và kỹ thuật, quản lý chuỗi cung ứng toàn cầu, logistics và thương mại điện tử xuyên biên giới; tiêu chuẩn, xuất xứ, ESG, phát triển bền vững, xử lý tranh chấp, chuyển đổi số và quản trị dữ liệu trong kinh doanh quốc tế.
(2) Tư vấn chuyên sâu: Mỗi năm lựa chọn ít nhất 50 doanh nghiệp để tư vấn xây dựng Kế hoạch vươn ra thị trường quốc tế (xuất khẩu, đầu tư) riêng biệt theo ngành hàng và thị trường (đầu tư ra nước ngoài; phân phối, bán hàng ra thị trường quốc tế; tiếp thị và xây dựng thương hiệu quốc tế; xây dựng và phát triển dịch vụ sau bán hàng trên thị trường quốc tế; xây dựng và phát triển dịch vụ hậu cần logistics xuất khẩu và quản lý chuỗi cung ứng xuất khẩu; xử lý các tranh chấp trong thương mại quốc tế; nghiên cứu và phát triển sản phẩm, thiết kế mẫu mã, sản phẩm phục vụ thị trường quốc tế, mua bán và sáp nhập…). Hỗ trợ phân tích thị trường mục tiêu, chiến lược tiếp cận, rủi ro và cơ chế bảo hộ, xác định mục tiêu, lộ trình và nguồn lực, song hành thực hiện cùng doanh nghiệp, điều chỉnh, đánh giá kết quả và chia sẻ kinh nghiệm.
(3) Chương trình cố vấn (mentoring): Kết nối doanh nghiệp với chuyên gia quốc tế, kiều bào, và các doanh nghiệp dẫn đầu để chia sẻ kinh nghiệm. 
(4) Xây dựng và vận hành Mạng lưới tri thức Chương trình GoGlobal: Xây dựng hệ thống cơ sở dữ liệu, các trường hợp điển hình về thành công, thất bại của doanh nghiệp Việt Nam và quốc , kết nối với Cổng thông tin Chương trình GoGlobal (GoGlobal Portal).

	c
	Cơ quan thực hiện
	(1) Bộ Công Thương: Đóng vai trò đầu mối và thực hiện các nội dung theo chức năng, thẩm quyển được phân công.
(2) Các Bộ, ngành, đơn vị liên quan: Chịu trách nhiệm đối với các nội dung thuộc chức năng, thẩm quyền được phân công.

	II
	Trụ cột 2: Thí điểm và mở đường cho kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế

	1
	Chương trình 01: Hỗ trợ thí điểm doanh nghiệp Việt Nam đầu tư ra nước ngoài

	a
	Mục tiêu
	(1) Hỗ trợ một nhóm doanh nghiệp tiêu biểu, có năng lực thị trường, tài chính và chiến lược quốc tế hóa. Ít nhất 15-20 doanh nghiệp Việt Nam được thí điểm hỗ trợ đầu tư ra nước ngoài.
(2) Thí điểm cơ chế hỗ trợ toàn diện (thông tin, tài chính, pháp lý, xúc tiến xuất khẩu, đầu tư ra nước ngoài) nhằm đánh giá hiệu quả và đề xuất nhân rộng.
(3) Tăng cường hiện diện thương mại, công nghiệp, dịch vụ của Việt Nam tại các thị trường trọng điểm (ASEAN, Đông Á, Hoa Kỳ, EU), góp phần nâng cao hình ảnh và thương hiệu quốc gia “Việt Nam Toàn cầu”.

	b
	Đối tượng
	(1) Doanh nghiệp tư nhân Việt Nam có quy mô vừa và lớn, hoạt động trong các lĩnh vực: chế biến, chế tạo, nông sản, thực phẩm, dịch vụ logistics, công nghệ thông tin, bán lẻ, năng lượng tái tạo, dịch vụ chuyên nghiệp.
(2) Ưu tiên doanh nghiệp có kinh nghiệm với các chuỗi cung ứng quốc tế, kế hoạch đầu tư bài bản, cam kết về quản trị minh bạch, và định hướng phát triển bền vững.

	c
	Các hoạt động chính
	(1) Nghiên cứu và cung cấp thông tin thị trường quốc tế: môi trường đầu tư kinh doanh, pháp lý, thuế quan, rủi ro đầu tư ; chiến lược, định hướng phát triển, thu hút đầu tư ; nhu cầu và thói quen tiêu dùng của khách hàng.
(2) Hỗ trợ, tư vấn lựa chọn hình thức đầu tư phù hợp: hợp đồng hợp tác kinh doanh (BOT, PPP, BCC, BTO…), thành lập công ty, văn phòng đại diện, liên doanh với công ty địa phương hoặc công ty quốc tế; thành lập chi nhánh, nhượng quyền, hợp đồng cấp phép; mua bán và sáp nhập; góp vốn, mua cổ phần.
(3) Hỗ trợ pháp lý và tư vấn: tư vấn đàm phán, hợp đồng, sở hữu trí tuệ, tuân thủ pháp luật sở tại; giải quyết tranh chấp…
(4) Hỗ trợ tài chính, bảo hiểm đầu tư: thí điểm quỹ bảo lãnh tín dụng hoặc đồng tài trợ cùng ngân hàng thương mại.
(5) Xúc tiến và đầu tư: tổ chức đoàn công tác, xúc tiến trực tiếp tại các thị trường trọng điểm, làm việc trực tiếp với các nhóm đối tác liên quan; các đoàn công tác cấp cao của Chính phủ…
(6) Đào tạo và nâng cao năng lực: tập huấn nâng cao về công nghệ kỹ thuật, marketing, quản trị quốc tế, tiêu chuẩn ESG, chuyển đổi số toàn cầu.

	c
	Cơ quan thực hiện
	(1) Bộ Tài chính: Đóng vai trò đầu mối và thực hiện các nội dung theo chức năng, thẩm quyển được phân công.
(2) Các Bộ, ngành, đơn vị liên quan: Chịu trách nhiệm đối với các nội dung thuộc chức năng, thẩm quyền được phân công.

	d
	Ngân sách
	Ngân sách nhà nước; huy động từ các tổ chức quốc tế, đóng góp của doanh nghiệp và các nguồn hợp pháp khác

	2
	Chương trình 02: Hỗ trợ doanh nghiệp tham gia vào chuỗi giá trị toàn cầu và xuất khẩu trong một số ngành, lĩnh vực có tiềm năng và giá trị gia tăng cao

	a
	Mục tiêu
	(1) Lựa chọn 5–7 ngành hàng ưu tiên để phát triển chuỗi giá trị xuất khẩu cao cấp: Nông sản, thực phẩm chế biến: cà phê đặc sản, gạo hữu cơ, hồ tiêu, trái cây nhiệt đới (sầu riêng, xoài, thanh long), thủy sản chế biến sâu; Dệt may - Da giày: thời trang bền vững, thiết kế cao cấp, sản phẩm có chứng chỉ xanh; Công nghiệp chế biến chế tạo: linh kiện điện tử, linh kiện cơ khí chính xác, hệ thống tự động hóa; Năng lượng và vật liệu mới: pin, năng lượng sạch, công nghệ tái chế; công nghiệp số và phần mềm;
(2) Hỗ trợ 100 doanh nghiệp tham gia sâu vào chuỗi giá trị từ nghiên cứu thiết kế, sản xuất đến phân phối quốc tế. Gia tăng tỷ lệ sản phẩm Việt Nam xuất khẩu sang phân khúc cao cấp tại các thị trường Hoa Kỳ, EU, Nhật Bản, Hàn Quốc.
(3) Hỗ trợ doanh nghiệp tư nhân Việt Nam tham gia xuất khẩu chuyển dịch từ “xuất khẩu nguyên liệu sang xuất khẩu thương hiệu”, góp phần xây dựng, quảng bá thương hiệu sản phẩm, doanh nghiệp và quốc gia.
(4) Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa kết nối với các doanh nghiệp dẫn đầu chuỗi (bao gồm cả doanh nghiệp FDI).

	b
	Đối tượng
	(1) Doanh nghiệp tư nhân vừa và nhỏ trong các ngành ưu tiên có tiềm năng nâng cấp chuỗi giá trị.
(2) Các doanh nghiệp dẫn đầu trong ngành có khả năng dẫn dắt chuỗi.

	c
	Các hoạt động chính
	(1) Phát triển thượng nguồn: Hỗ trợ doanh nghiệp nâng cấp vùng nguyên liệu đạt chuẩn quốc tế (GlobalGAP, ASC, FSC); Hỗ trợ đổi mới công nghệ sản xuất xanh, tiết kiệm năng lượng; Kết nối doanh nghiệp với viện nghiên cứu, trường đại học để phát triển sản phẩm mới.
(2) Phát triển hạ nguồn: Hỗ trợ thiết kế, phát triển thương hiệu quốc tế, bao bì cao cấp; Hỗ trợ doanh nghiệp tham gia các chuỗi phân phối cao cấp (siêu thị, sàn giao dịch quốc tế); Hỗ trợ doanh nghiệp tham gia Vietnam Pavilion tại các hội chợ chuyên ngành cấp cao.
(3) Hỗ trợ tiêu chuẩn, chứng nhận: Hỗ trợ chi phí chứng nhận quốc tế; Tư vấn pháp lý thương mại quốc tế, phòng vệ thương mại; Cơ chế tín dụng ưu đãi và quỹ bảo lãnh xuất khẩu giá trị gia tăng.
(4) Hỗ trợ định vị tại phân khúc cao cấp: Hỗ trợ tiếp cận khách hàng đúng phân khúc, quảng bá và định vị thương hiệu; đầu tư thiết lập kênh phân phối ở nước ngoài, xây dựng trung tâm R&D, và tiếp cận công nghệ nguồn ở nước ngoài.
(5) Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa trở thành nhà cung ứng cho các doanh nghiệp dẫn đầu (bao gồm cả doanh nghiệp FDI): Xây dựng và phát triển mạng lưới các nhà cung cấp trong nước, danh mục thiết bị, linh phụ kiện đầu vào, sản phẩm xuất khẩu có thể sản xuất trong nước phù hợp với yêu cầu của các doanh nghiệp dẫn đầu chuỗi; Thiết lập các kênh liên lạc, trao đổi thông tin để tăng cường phát triển mạng lưới đối tác, chia sẻ các thông tin về nhu cầu mua hàng; hỗ trợ nâng cao năng lực cho các nhà cung cấp trong nước.

	c
	Cơ quan thực hiện
	(1) Bộ Công Thương: Đóng vai trò đầu mối và thực hiện các nội dung theo chức năng, thẩm quyển được phân công.
(2) Các Bộ, ngành, đơn vị liên quan: Chịu trách nhiệm đối với các nội dung thuộc chức năng, thẩm quyền được phân công.

	d
	Ngân sách
	Ngân sách nhà nước; huy động từ các tổ chức quốc tế, đóng góp của doanh nghiệp và các nguồn hợp pháp khác

	III
	Trụ cột 3: Phát triển lực lượng doanh nghiệp tiên phong vươn ra thị trường quốc tế

	1
	Chương trình 01: Phát triển các doanh nghiệp dẫn đầu của Việt Nam tại thị trường nước ngoài 

	a
	Mục tiêu
	(1) Phát triển khoảng 20 doanh nghiệp dẫn đầu có hoạt động vững mạnh tại thị trường nước ngoài trong các ngành mũi nhọn, chiến lược có sức lan tỏa đến chuỗi cung ứng.
(2) Gia tăng giá trị thương hiệu quốc gia Việt Nam thông qua các tập đoàn đầu tư quốc tế.

	b
	Đối tượng
	(1) Các tập đoàn, doanh nghiệp lớn của Việt Nam có chiến lược mở rộng toàn cầu. Ít nhất 10 khu công nghiệp, trung tâm phân phối của doanh nghiệp Việt Nam hình thành ở nước ngoài.
(2) Một số doanh nghiệp tư nhân quy mô vừa nhưng có tiềm năng trở thành các doanh nghiệp dẫn đầu trong lĩnh vực ngách. Khoảng 20 doanh nghiệp Việt Nam trở thành doanh nghiệp dẫn đầu có hoạt động vững mạnh tại thị trường quốc tế.
(3) Các ngành, lĩnh vực ưu tiên: Công nghiệp chế tạo: cơ khí, ô tô, linh kiện; Công nghệ thông tin, dịch vụ số; Nông sản, thực phẩm chế biến; Bán lẻ và thương mại điện tử; Logistics và hạ tầng; Năng lượng tái tạo, vật liệu mới.

	c
	Các hoạt động chính
	(1) Xây dựng mô hình “Doanh nghiệp tiên phong vươn ra thị trường quốc tế”, phát hiện và lựa chọn doanh nghiệp tiềm năng: xây dựng tiêu chí doanh nghiệp dẫn đầu Việt Nam, tổ chức bình chọn hàng năm.
(2) Chiến lược quốc tế hóa cho các doanh nghiệp dẫn: Xây dựng lộ trình vươn ra thị trường quốc tế (GoGlobal Roadmap) cho từng doanh nghiệp tham gia chương trình; Hỗ trợ nghiên cứu thị trường, thẩm định dự án đầu tư; Hỗ trợ kết nối và phát triển tại thị trưởng mục tiêu. 
(3) Hỗ trợ tài chính và đầu tư: Cơ chế ưu đãi thuế, tín dụng ưu tiên cho dự án đầu tư ra nước ngoài; Cơ chế bảo hiểm rủi ro đầu tư tại thị trường mục tiêu.
(4) Hỗ trợ đổi mới công nghệ: kết nối với viện nghiên cứu quốc tế, chuyển giao công nghệ, hỗ trợ mua công nghệ, bí quyết, hỗ trợ mua lại các công ty nước ngoài...
(5) Ngoại giao kinh tế: Chính phủ đàm phán để hỗ trợ doanh nghiệp Việt Nam đầu tư, vận hành các khu công nghiệp, trung tâm phân phối, trung tâm thương mại, cụm công nghiệp – thương mại – dịch vụ… tại các thị trường tiềm năng (ASEAN, châu Phi, Mỹ Latinh…); Kết nối doanh nghiệp dẫn đầu của Việt Nam với doanh nghiệp dẫn đầu của nước sở tại để tạo liên minh chiến lược.
(6) Phát triển chuỗi cung ứng toàn cầu: Hỗ trợ doanh nghiệp vừa và nhỏ Việt Nam tham gia chuỗi cung ứng của các doanh nghiệp dẫn đầu.
(7) Xây dựng thương hiệu quốc tế: Chiến dịch truyền thông thương hiệu quốc gia “Vietnam Global Champions”; Hỗ trợ đăng ký bảo hộ sở hữu trí tuệ, thương hiệu quốc tế.
(8) Đào tạo và phát triển nhân lực quốc tế: Đào tạo quản trị cấp cao về chiến lược toàn cầu cho lãnh đạo của các doanh nghiệp dẫn đầu, Xây dựng mạng lưới nhân lực Việt Nam ở nước ngoài.

	c
	Cơ quan thực hiện
	(1) Bộ Công Thương: Đóng vai trò đầu mối và thực hiện các nội dung theo chức năng, thẩm quyển được phân công.
(2) Các Bộ, ngành, đơn vị liên quan: Chịu trách nhiệm đối với các nội dung thuộc chức năng, thẩm quyền được phân công.

	d
	Ngân sách
	Ngân sách nhà nước; huy động từ các tổ chức quốc tế, đóng góp của doanh nghiệp và các nguồn hợp pháp khác

	2
	Chương trình 02: Phát triển các doanh nghiệp tiên phong của Việt Nam tại thị trường nước ngoài

	a
	Mục tiêu
	(1) Xác định và hỗ trợ phát triển 50 doanh nghiệp tiềm năng có thể trở thành các doanh nghiệp tiên phong Việt Nam.
(2) Hỗ trợ 30 doanh nghiệp đạt vị thế tiên phong tại một hoặc nhiều thị trường ngách quốc tế đến năm 2030.
(3) Đưa Việt Nam trở thành điểm đến của những sản phẩm, dịch vụ “ngách toàn cầu”, tăng cường sức mạnh mềm và giá trị thương hiệu quốc gia; Đóng góp trực tiếp vào xuất khẩu, đầu tư ra nước ngoài và gia tăng thương hiệu quốc gia.

	b
	Đối tượng
	(1) Doanh nghiệp vừa và nhỏ Việt Nam có lợi thế công nghệ, sáng tạo, hoặc sản phẩm chuyên biệt.
(2) Doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng tạo.
(3) Ngành, lĩnh vực ưu tiên: Công nghệ thông tin và phần mềm chuyên biệt (an ninh mạng, AI cho y tế, Fintech…); Công nghiệp hỗ trợ (cơ khí chính xác, linh kiện điện tử, robot công nghiệp, hệ thống tự động hóa...); Nông sản và thực phẩm đặc sản (cà phê đặc sản, hồ tiêu và cây gia vị, sầu riêng, yến sào, cá tra chế biến sâu, chanh leo…); Năng lượng sạch và môi trường (công nghệ tái chế, pin năng lượng, giải pháp tiết kiệm năng lượng...).

	c
	Các hoạt động chính
	(1) Chương trình phát hiện và lựa chọn doanh nghiệp tiềm năng: xây dựng tiêu chí doanh nghiệp tiên phong Việt Nam, tổ chức bình chọn hàng năm.
(2) Đào tạo và huấn luyện chuyên sâu: chương trình “CEO toàn cầu” cho lãnh đạo doanh nghiệp; đào tạo quản trị chiến lược, sở hữu trí tuệ, tiêu chuẩn quốc tế.
(3) Hỗ trợ đổi mới công nghệ và R&D: hỗ trợ kinh phí đăng ký sáng chế quốc tế, kết nối doanh nghiệp với viện nghiên cứu, trường đại học; hỗ trợ mua công nghệ, bí quyết; hỗ trợ mua bán và sáp nhập với công ty quốc tế. 
(4) Xúc tiến xuất khẩu và đầu tư ngách: hỗ trợ tham gia hội chợ chuyên ngành quốc tế, kết nối B2B với đối tác toàn cầu.
(5) Hỗ trợ pháp lý và tài chính: tư vấn pháp luật quốc tế, cơ chế bảo lãnh tín dụng nhỏ, quỹ đầu tư mạo hiểm đồng hành.
(6) Xây dựng thương hiệu quốc tế: chiến dịch quảng bá “Vietnam SME Pioneers” trên các kênh truyền thông quốc tế.

	c
	Cơ quan thực hiện
	(1) Bộ Công Thương: Đóng vai trò đầu mối và thực hiện các nội dung theo chức năng, thẩm quyển được phân công.
(2) Các Bộ, ngành, đơn vị liên quan: Chịu trách nhiệm đối với các nội dung thuộc chức năng, thẩm quyền được phân công.

	d
	Ngân sách
	Ngân sách nhà nước; huy động từ các tổ chức quốc tế, đóng góp của doanh nghiệp và các nguồn hợp pháp khác

	IV
	Trụ cột 4: Xây dựng hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu; phát triển mạng lưới hệ sinh thái hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế

	1
	Chương trình 01: Xây dựng Cổng thông tin quốc gia về Chương trình GoGlobal (GoGlobal Portal)

	a
	Mục tiêu
	(1) Hình thành Cổng thông tin quốc gia về Chương trình GoGlobal, cung cấp đồng bộ hệ thống cơ sở dữ liệu về Chương trình GoGlobal (thông tin về thị trường, khách hàng, hệ sinh thái các cơ quan, tổ chức hỗ trợ GoGlobal; hướng dẫn pháp lý, thông tin thị trường chuyên sâu theo ngành, sản phẩm…) trên cơ sở tích hợp hệ thống thông tin và cơ sở dữ liệu sẵn có.
(2) Điều phối, kết nối các hỗ trợ của Chính phủ với nhu cầu của doanh nghiệp triển khai Chương trình GoGlobal.
(3) Kết nối doanh nghiệp với các tổ chức cung cấp dịch vụ hỗ trợ triển khai Chương trình GoGlobal.

	b
	Các hoạt động chính
	(1) Xây dựng cổng thông tin; xây dựng cơ chế vận hành và duy trì hoạt động thường xuyên.
(2) Xây dựng hệ thống cơ sở dữ liệu về thương mại và đầu tư ra nước ngoài của Việt Nam, có liên kết chặt chẽ với các cơ sở dữ liệu của các tổ chức quốc tế và các bộ, ngành Việt Nam.
(3) Cập nhật thường xuyên về cơ chế, chính sách của nhà nước, các hoạt động của doanh nghiệp về Chương trinh GoGlobal; tổng hợp, phân loại và số hóa hệ thống thông tin trong và ngoài nước; 
(4) Xây dựng các báo cáo thị trường, ngành hàng, các thông tin chuyên sâu về thị hiếu, văn hóa, pháp luật, sở thích, xu hướng của người tiêu dùng quốc tế; cơ sở dữ liệu đồng bộ về xuất nhập khẩu, mặt hàng, thị trường, đầu tư ra nước ngoài; doanh nghiệp, lao động…; điều tra, khảo sát thu thập thông tin, số liệu..; yêu cầu chia sẻ dữ liệu, chia sẻ kinh nghiệm, kết quả đánh giá hiệu quả Chương trình GoGlobal…
(5) Xây dựng mạng lưới: Xây dựng, cập nhật mạng lưới, hệ sinh thái các cơ quan, tổ chức hỗ trợ doanh nghiệp thực hiện Chương trình GoGlobal.
(6) Kết nối thành viên trong hệ sinh thái: Hướng dẫn, hỗ trợ cung cấp thông tin cho doanh nghiệp tham gia Chương trình GloGlobal; Kết nối, hỗ trợ doanh nghiệp tiếp cận các tổ chức cung cấp dịch vụ hỗ trợ doanh nghiệp tham gia Chương trình GoGlobal, mạng lưới chuyên gia tư vấn, cố vấn (mentor).

	c
	Cơ quan thực hiện
	(1) Bộ Công Thương: Đóng vai trò đầu mối và thực hiện các nội dung theo chức năng, thẩm quyển được phân công.
(2) Các Bộ, ngành, đơn vị liên quan: Chịu trách nhiệm đối với các nội dung thuộc chức năng, thẩm quyền được phân công.

	d
	Ngân sách
	Ngân sách nhà nước; huy động từ các tổ chức quốc tế, đóng góp của doanh nghiệp và các nguồn hợp pháp khác

	2
	Chương trình 02: Xây dựng mạng lưới và nâng cao năng lực cho hệ sinh thái hỗ trợ kinh tế tư nhân tham gia Chương trình GoGlobal

	a
	Mục tiêu
	(1) Phát triển đồng bộ hệ sinh thái hỗ trợ doanh nghiệp tham gia Chương trình GoGlobal và hệ sinh thái theo các ngành, lĩnh vực, thị trường và mạng lưới các tư vấn cá nhân.
(2) Nâng cao năng lực cho các tổ chức hỗ trợ doanh nghiệp GoGlobal và mạng lưới tư vấn cá nhân. Hình thành nhóm nòng cốt các đơn vị đầu mối thúc đẩy các hệ sinh thái.
(3) Thiết lập được kênh kết nối, chia sẻ thông tin giữa khu vực công và khu vực tư trong hệ sinh thái tham gia Chương trình GoGlobal, kết nối trực tiếp với Cổng thông tin quốc gia về Chương trình GoGlobal.
(4) Xây dựng, đồng bộ hoá cơ sở dữ liệu về mạng lưới chuyên gia Chương trình GoGlobal, kết nối với Cổng thông tin quốc gia Chương trình GoGlobal.

	b
	Các hoạt động chính
	(1) Xây dựng và duy trì mạng lưới: Thống kê, phân loại và xây dựng báo cáo đánh giá, cập nhật hằng năm về hệ sinh thái các tổ chức hỗ trợ doanh nghiệp tham gia Chương trình GoGlobal và theo các ngành, lĩnh vực; số hóa hệ thống thông tin tổ chức, cá nhân tư vấn.
(2) Đối thoại và tham vấn: Xây dựng và tổ chức diễn đàn Việt Nam vươn ra thị trường quốc tế - Vietnam GoGlobal Forum”. Tiếp tục triển khai các Diễn đàn thương mại, Diễn đàn đầu tư, Diễn đàn doanh nghiệp, Hội đồng kinh doanh giữa Việt Nam với các các thị trường trọng điểm, đối tác chiến lược trong và ngoài nước nhằm mở rộng quan hệ thương mại, đầu tư quốc tế; 
(3) Đào tạo, nâng cao năng lực: Xây dựng và triển khai các chương trình tập huấn, đào tạo nâng cao năng lực cho các tổ chức cung cấp dịch vụ hỗ trợ doanh nghiệp tham gia Chương trình GoGlobal theo chuẩn mực quốc tế.
(4) Đánh giá, cấp chứng nhận: Hỗ trợ về đánh giá, cấp chứng nhận đạt chuẩn mực quốc tế cho các tổ chức, cá nhân tư vấn doanh nghiệp tham gia Chương trình GoGlobal.
(5) Hội nhập và mở rộng: Kết nối mạng lưới trong nước và quốc tế theo các ngành, lĩnh vực, thị trường.
(6) Đổi mới và cải tiến: Thực hiện các khảo sát, đánh giá và xây dựng báo cáo thường niên về niềm tin doanh nghiệp về Chương trình GoGlobal; Tiếp nhận, thu thập phản hồi của doanh nghiệp để kịp thời điều chỉnh, cải thiện các hoạt động hỗ trợ doanh nghiệp tham gia Chương trình GoGlobal.

	c
	Cơ quan thực hiện
	(1) Bộ Công Thương: Đóng vai trò đầu mối và thực hiện các nội dung theo chức năng, thẩm quyển được phân công.
(2) Các Bộ, ngành, đơn vị liên quan: Chịu trách nhiệm đối với các nội dung thuộc chức năng, thẩm quyền được phân công.

	d
	Ngân sách
	Ngân sách nhà nước; huy động từ các tổ chức quốc tế, đóng góp của doanh nghiệp và các nguồn hợp pháp khác
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	Nhiệm vụ
	Cơ quan Chủ trì
	Cấp trình
	Thời gian trình

	I
	Tạo lập môi trường kinh doanh quốc tế hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế

	1
	Rà soát, đề xuất xây dựng định hướng chiến lược quốc gia về gia nhập các tổ chức, các khung khổ hợp tác quốc tế về kinh tế (đầu tư, tài chính, tiền tệ, ngân hàng…)
	Bộ Ngoại giao
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	2
	Nghiên cứu, đề xuất xây dựng Đề án về tái cơ cấu, nâng cao hiệu quả hoạt động của các cơ quan đại diện Việt Nam ở nước ngoài
	Bộ Nội vụ
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	3
	Chiến lược quốc gia về tham gia các Hiệp định thương mại tự do giai đoạn 2026-2035
	Bộ Công Thương
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	4
	Báo cáo rà soát, đề xuất kiện toàn hệ thống tư pháp, giải quyết tranh chấp, trọng tài phù hợp thông lệ quốc tế, tư vấn và hỗ trợ xử lý tranh chấp cho doanh nghiệp tại nước ngoài và giao dịch với nước ngoài.
	Bộ Tư pháp
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	II
	Hỗ trợ kinh tế tư nhân phát triển xuất khẩu

	1
	Chiến lược xúc tiến xuất khẩu quốc gia giai đoạn 2026-2035
	Bộ Công Thương
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	2
	Chiến lược phát triển thương hiệu quốc gia giai đoạn 2026-2035, tầm nhìn đến 2045
	Bộ Công Thương
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	3
	Đề án tái cơ cấu hệ thống cơ quan đại diện thương mại của Việt Nam ở nước ngoài
	Bộ Công Thương
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	4
	Đề án về nâng cao năng lực cạnh tranh của hạ tầng logistics xuất khẩu của Việt Nam, khuyến khích, hỗ trợ doanh nghiệp xây dựng hệ thống phân phối, kho ngoại quan ở các thị trường xuất nhập khẩu trọng điểm của Việt Nam
	Bộ Công Thương
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	III
	Tạo thuận lợi cho kinh tế tư nhân đầu tư ra nước ngoài

	1
	Chiến lược quốc gia về đầu tư ra nước ngoài giai đoạn 2026-2035 (bao gồm cả nội dung về xúc tiến đầu tư ra nước ngoài)
	Bộ Tài chính
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	2
	Chiến lược quốc gia về tham gia các hiệp định bảo hộ đầu tư
	Bộ Tài chính
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	3
	Đề án về tăng cường viện trợ phát triển (ODA) của Việt Nam ra nước ngoài giai đoạn 2026-2035
	Bộ Tài chính
	Chính phủ
	2026-2027

	4
	Nghiên cứu, đề xuất thí điểm Quỹ đầu tư ra nước ngoài (GoGlobal Fund) hoặc Cơ quan cung cấp tín dụng xuất khẩu và đầu tư ra nước ngoài (Export Credit Agency)
	Bộ Tài chính; Ngân hàng Nhà nước
	Chính phủ/Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	5
	Nghiên cứu, đề xuất thí điểm thiết lập cơ chế một cửa thủ tục đầu tư ra nước ngoài
	Bộ Tài chính
	Chính phủ/Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	6
	Báo cáo rà soát, đề xuất điều chỉnh các chính sách hỗ trợ, khuyến khích doanh nghiệp tư nhân đầu tư ra nước ngoài; tháo gỡ các vướng mắc, thúc đẩy môi trường thuận lợi cho doanh nghiệp tư nhân đầu tư ra nước ngoài
	Bộ Tài chính
	Chính phủ
	2026

	IV
	Tăng cường hỗ trợ tài chính, tín dụng cho kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế

	1
	Đề án về tăng cường hỗ trợ tài chính, tín dụng đối với các doanh nghiệp vươn ra thị trường quốc tế trong các ngành, lĩnh vực Việt Nam có tiềm năng, lợi thế
	Ngân hàng Nhà nước; Bộ Tài chính
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	2
	Báo cáo rà soát, đề xuất điều chỉnh các cơ chế hỗ trợ doanh nghiệp về vốn, tín dụng, bảo hiểm, bảo lãnh đối với các hoạt động xuất nhập khẩu, đầu tư ra nước ngoài
	Ngân hàng Nhà nước
	Chính phủ
	2026

	V
	Phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế

	1
	Đề án về ươm tạo và phát triển doanh nghiệp đổi mới sáng tạo có sản phẩm, mô hình kinh doanh toàn cầu
	Bộ Khoa học và Công nghệ
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	2
	Báo cáo rà soát, đề xuất điều chỉnh các cơ chế hỗ trợ, ưu đãi về nghiên cứu khoa học - công nghệ, đổi mới sáng tạo đối với doanh nghiệp vươn ra thị trường quốc tế
	Bộ Khoa học và Công nghệ
	Chính phủ/Thủ tướng Chính phủ
	2026

	VI
	Phát triển nguồn nhân lực hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế

	1
	Đề án về phát triển nguồn nhân lực hội nhập quốc tế
	Bộ Giáo dục và Đào tạo
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	2
	Đề án về phát huy vai trò của cộng đồng người Việt Nam ở nước ngoài trong việc hỗ trợ Việt Nam vươn ra thị trường quốc tế
	Bộ Ngoại giao
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	3
	Đề án về thu hút nhân tài quốc tế làm việc tại Việt Nam để hỗ trợ doanh nhân Việt Nam tiếp cận thị trường và tri thức toàn cầu
	Bộ Nội vụ
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	VII
	Phát triển ngoại giao, văn hoá hỗ trợ kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế

	1
	Chiến lược quốc gia về quảng bá văn hóa, du lịch, ẩm thực, các ngành công nghiệp văn hóa Việt Nam ra nước ngoài giai đoạn 2026-2035 (gắn với các hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp để góp phần nâng cao nhận diện thương hiệu quốc gia, giá trị của người Việt Nam, sản phẩm và thương hiệu doanh nghiệp Việt Nam)
	Bộ Văn hoá, Thể thao và Du lịch
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027

	VIII
	Phát triển lực lượng kinh tế tư nhân vươn ra thị trường quốc tế

	1
	Chiến lược quốc gia về phát triển doanh nghiệp, doanh nhân Việt Nam giai đoạn 2026-2035
	Bộ Tài chính
	Thủ tướng Chính phủ
	2026-2027



