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	Khoản 1 Điều 3 Nghị định 24a/2016/NĐ-CP
	“Điều 3. Giải thích từ ngữ
Trong Nghị định này, những từ ngữ dưới đây được hiểu như sau:
1. Vật liệu xây dựng là sản phẩm có nguồn gốc hữu cơ, vô cơ được sử dụng để tạo nên công trình xây dựng, trừ các trang thiết bị điện và thiết bị công nghệ.”
	Khái niệm về vật liệu xây dựng còn chưa rõ ràng. Theo quy định tại khoản 50 Điều 1 Thông tư 39/2018/TT-BTC thì DNCX được lựa chọn thực hiện hoặc không thực hiện thủ tục hải quan. Thực tế nhà thầu xây dựng lấy định nghĩa này để không làm thủ tục hải quan dẫn đến về sau khi DNCX khó khăn trong việc thanh lý tài sản cố định do các mặt hàng trên không có tờ khai hải quan theo quy định tại Điều 85 Thông tư 39/2018/TT-BTC.
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	Khoản 3 Điều 4 Thông tư 31/2018/TT-BLĐTBXH
	“Điều 4. Quản lý người huấn luyện
3. Cơ quan, đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp, tổ chức sử dụng người lao động có trách nhiệm cung cấp hồ sơ, giấy tờ xác nhận thể hiện thời gian đã sử dụng người lao động làm việc, làm công tác an toàn, vệ sinh lao động, huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động.”
	Trong trường hợp trường hợp người đủ điều kiện về bằng cấp và số năm kinh nghiệm để đảm nhiệm công việc nhất định (VD để trở thành người huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động) thì công ty trước đó họ từng làm việc không cung cấp hồ sơ, giấy tờ xác nhận thể hiện thời gian họ đã làm việc thì làm như thế nào vì hiện nay chưa có chế tài xử lý cho vấn đề này?
Trong trường hợp không có hồ sơ, giấy tờ xác nhận của công ty trước đó thì có các giấy tờ khác thay thế có giá trị tương đương hay không và các loại giấy tờ đó là gì vì hiện nay chưa có văn bản nào quy định về nội dung này.
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	Đánh giá tác động môi trường (ĐTM)
	Hiện nay, quy định lập báo cáo đánh giá tác động môi trường (ĐTM) của dự án đầu tư có sự khác nhau giữa Luật Bảo vệ môi trường năm 2014 và Luật Đầu tư năm 2014.
Theo quy định tại Khoản 2 Điều 25 Luật Bảo vệ môi trường, Quyết định phê duyệt ĐTM là căn cứ để cấp có thẩm quyền quyết định chủ trương đầu tư dự án thuộc diện quyết định chủ trương đầu tư.
Theo Nghị định số 18/2015/NĐ-CP ngày 14/2/2015 của Chính phủ quy định chi tiết quy hoạch bảo vệ môi trường, đánh giá môi trường chiến lược, đánh giá tác động môi trường và kế hoạch bảo vệ môi trường, đối tượng phải thực hiện đánh giá tác động môi trường bao gồm các dự án thuộc thẩm quyền quyết định chủ trương đầu tư của Quốc hội, thuộc thẩm quyền quyết định đầu tư của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ.
Điều 31 Luật Đầu tư quy định thẩm quyền quyết định chủ trương đầu tư của Thủ tướng Chính phủ. Theo đó, Thủ tướng Chính phủ quyết định chủ trương đầu tư với nhiều loại dự án. Trên thực tế, các loại dự án này có nhiều mức độ tác động môi trường khác nhau, do vậy, việc làm rõ danh mục các dự án có nguy cơ tác động xấu tới môi trường cao và danh mục dự án ít có nguy cơ tác động xấu tới môi trường là cần thiết, đảm bảo nhu cầu thực tiễn.
Tuy nhiên theo quy định tại Điều 34 Luật Đầu tư 2014, hồ sơ quyết định chủ trương đầu tư không bao gồm Quyết định phê duyệt ĐTM, chỉ bao gồm Đánh giá sơ bộ tác động môi trường, các giải pháp bảo vệ môi trường.
Kiến nghị: Cần làm rõ quy định yêu cầu phải có Báo cáo đánh giá tác động môi trường tại giai đoạn quyết định chủ trương đầu tư giữa Luật Đầu tư, Luật Đầu tư công và Luật Bảo vệ môi trường
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	Khoản 5 Điều 14 Luật An toàn, vệ sinh lao động 2015
	“Điều 14. Huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động 
5. Việc huấn luyện về an toàn, vệ sinh lao động quy định tại Điều này phải phù hợp với đặc điểm, tính chất của từng ngành nghề, vị trí công việc, quy mô lao động và không gây khó khăn đến hoạt động sản xuất, kinh doanh. Căn cứ vào điều kiện cụ thể của cơ sở sản xuất, kinh doanh, người sử dụng lao động chủ động tổ chức huấn luyện riêng về an toàn, vệ sinh lao động hoặc kết hợp huấn luyện các nội dung về an toàn, vệ sinh lao động với huấn luyện về phòng cháy, chữa cháy hoặc nội dung huấn luyện khác được pháp luật chuyên ngành quy định.”
	Theo đó đào tạo an toàn, vệ sinh lao động có thể kết hợp với các loại đào tạo khác (Ví dụ như đào tạo an toàn hóa chất, an toàn xây dựng,…)
Khi đào tạo kết hợp giúp tiết kiệm chi phí cho doanh nghiệp, tuy nhiên trong quá trình thực hiện vẫn còn một số vướng mắc và chưa có quy định cụ thể trong các vấn đề sau khiến doanh nghiệp vẫn chưa thực hiện được điều này:
· Tổng thời lượng đào tạo sẽ như thế nào do các nội dung đào tạo có thời gian khác nhau?
· Hồ sơ đào tạo được gộp hay tách riêng?
· Khi có thanh tra, kiểm tra từ cơ quan nhà nước hoặc các tổ chức đánh giá thì xử lý ra sao do các nội dung đào tạo thuộc quản lý của các bộ khác nhau (Ví dụ như Bộ Công Thương đối với đào tạo an toàn hóa chất và Bộ Lao động Thương Binh Xã Hội với đào tạo về an toàn, vệ sinh lao động)?






