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Chuẩn mực quy định tốt

• Ví dụ, 8 nguyên tắc của OECD đánh giá một quy định
tốt:
– Có mục tiêu chính sách rõ ràng và đạt được mục tiêu đó
– Có cơ sở pháp lý và dựa trên bằng chứng rõ ràng
– Tạo ra lợi ích lớn hơn chi phí, bao gồm cả những chi phí –

lợi ích kinh tế, xã hội và môi trường
– Giảm thiểu chi phí và tạo ra méo mó thị trường
– Thúc đẩy sự sáng tạo
– Rõ ràng, đơn giản và hợp lý
– Tương thích với các quy định khác
– Phù hợp với nguyên tắc trong nước và quốc tế về thúc đẩy

đầu tư, thương mại, cạnh tranh



Chuẩn mực quy định tốt

Hiệu 
lực

• Phải giúp giải 
quyết được vấn 
đề cần phải giải 
quyết

Hiệu 
quả

• Phải tạo ra lợi ích 
cho xã hội lớn hơn 
chi phí của việc 
thực thi và tuân 
thủ quy định đó.



Tính hiệu lực

• Chính phủ không nên hành động để giải quyết 
vấn đề chừng nào vấn đề đó chưa được xác 
định rõ ràng: xác định rõ bản chất của vấn đề, 
cần thiết phải có thêm sự can thiệp mới, can 
thiệp là cần thiết và sẽ giúp giải quyết được 
vấn đề.



Tính Hiệu quả

Chi phí của quy 
định

Chi phí hành 
chính

Chi phí đầu 
tư 

Chi phí cơ 
hội, rủi ro

• Yêu cầu nhiều
hồ sơ, giấy tờ, 
tần suất báo
cáo…. 

•Quy định quá
mức, không
hợp lý về yêu
cầu về ĐKKD…

• Quy định
KHÔNG: rõ
ràng, cụ thể, 
tiên liệu…



Tính hiệu quả

Quy định phải giải quyết được vấn đề nhưng đó 
phải là phương thức tốt nhất hoặc rẻ nhất

Hiệu quả Lợi ích Chi phí



Quy định “truyền thống” và quy định 
hiện đại

• Đặc điểm cơ bản của Quy định truyền thống
– Nhằm thay đổi hành vi của tổ chức, cá nhân bằng

cách mô tả cụ thể cách thức mà các đối tượng
phải hoặc không được thực hiện

– Hình thức phổ biến: cấm, cho làm nhưng có điều
kiện

– Cách thức thông thường để phát hiện vi phạm là
kiểm tra, giám sát

– Thường áp dụng các chế tài (phạt) cho việc vi 
phạm



Quy định “truyền thống” và quy định 
hiện đại

• Hạn chế của quy định truyền thống
– Kém linh hoạt và nhanh lạc hậu trước những thay

đổi;
– Tạo ra rào cản gia nhập thị trường;
– Không khuyến khích thực hiện tốt hơn, sáng tạo

hơn;
– Tốn kém trong việc tổ chức thực hiện để đảm bảo

sự tuân thủ;
– Quy định chồng chất sau một thời gian.



Quy định “truyền thống” và quy định 
hiện đại

Thay thế 
QĐ truyền 

thống

Nâng cao 
nhận thức, 
thông tin

Tự quy định, 
phối hợp 
quy định

Công cụ thị 
trường



Đảm bảo quy định tốt

• Lỗi thường gặp cho các nhà lập pháp là chỉ quan tâm
đến tính Hiệu lực và quên mất tính Hiệu quả. Nói cách
khác, đó là tư duy “quản lý bằng mọi giá”. Tư duy này
phải thay đổi bằng “quản lý bằng cách rẻ nhất và ít rủi
ro nhất” cho xã hội.

• Cơ quan thẩm định và thông qua các quy định: cần tập
trung hơn vào thẩm định nội dung quy định, kết quả
tham vấn, đặc biệt là cần kiểm soát chất lượng việc
Đánh giá tác động chính sách.

• Nâng cao trách nhiệm giải trình, tham vấn và phản biện
xã hội trong việc xây dựng và ban hành quy định.



Xin cám ơn


